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Johdanto

Tasa-arvon edistaminen on yksi keskeisia tapoja lisétéd oikeudenmukaisuutta ja
yhdenvertaisuutta yhteiskunnassa. Tasa-arvon edistaminen lisda hyvinvointia ja toisaalta
parantaa yhteiskunnan jasenille tarjottavia palveluita. Tasa-arvo on myoés yksi vasemmistolaisen
maailmankuvan perusarvoista. Jokaisen tulee saada toteuttaa ja kehittaa itsedén sellaisena
kuin on. Maailman tulee olla oikeudenmukainen kaikille, ei harvoille.

Ohjelman koon rajaamiseksi tasa-arvon tarkastelun lahtékohdaksi on valittu suomalaisen
oikeuskaytdnndn mukainen rajaus tasa-arvosta sukupuolten tasa-arvona. Politikassa tasa-arvo
tulkitaan usein myds ihmisten yhdenvertaiseksi kohteluksi, jolloin huomioidaan myds esimerkiksi
ian, kulttuurin, uskonnon, mielipiteen tai monien muiden ihmisen ominaisuuksien ja
ryhméajasenyyksien vaikutus. Vasemmistoliiton yhdenvertaisuutta kasittelevia linjauksia 10ytyy
runsaasti muista Vasemmistoliiton poliittisista ohjelmista seka linjapapereista.

Tama ohjelma on myds aikansa kuva. Elamme globaalin pandemian oloissa ja Euroopassa on
kaynnissa sota. Nama merkittavat kriisit ovat myds tuoneet esiin selkeitd puutteita harjoitetussa
tasa-arvopolitikassa ja tehneet erityisen kivuliaastikin ndkyvéaksi sen, miten tarkeda on edistaa
tasa-arvoa aina, ei vain silloin, kuin sille on erikseen aikaa. Muun muassa ilmastokriisin ja
geopoliittisen tilanteen muutosten tuoma epavakaus saattavat synnyttaa uusia vaikeasti
ennustettavia kriiseja. Mikali tasa-arvopolitikkaa ei edistetd, toistuvat samat ongelmat myos
tulevissa kriiseissa.

Samalla on huomattava, etta vaikka tAma ohjelma toteutuisi taysin, ei Suomi olisi tasa-
arvopoliittisesti valmis. Ty tasa-arvon ja oikeudenmukaisemman maailman eteen on jatkuvaa.
Ohjelmaa kirjoitettaessa herasi kysymyksia siité, onko tasa-arvon tilastointi riittavaa, ja mita
tilastoinnin perustuminen bindariseen sukupuolikasitykseen aiheuttaa. Tilastoinnin
laajentaminen on ensiarvoisen tarkea4, jotta mahdolliset ongelmat havaitaan ja jotta niihin
voidaan puuttua mahdollisimman varhaisessa vaiheessa. Liséksi sukupuolivaikutusten arviointi
tulee tuoda normaaliksi osaksi kaikkia lainsdadantoprosesseja ja kuntien paatdksentekoa.

Tulevaisuuden tasa-arvoisessa yhteiskunnassa jokainen voi luottaa tulevansa kohdelluksi
oikeudenmukaisesti kaikilla elaméan osa-alueilla. Tallaisen yhteiskunnan rakentaminen on
eduksi kaikille. Tah&n tasa-arvopoliittiseen ohjelmaan on kerétty keinoja, jotka toteuttamalla
oikeudenmukainen tulevaisuus on l[Ahempéana.

TYOELAMAN TASA-ARVO

Tasa-arvolain tarkoituksena on sukupuolten tasa-arvon parantaminen, sukupuoleen perustuvan
syrjinnén estaminen ja naisten aseman parantaminen erityisesti tydelaméssa. Lain
tarkoituksena on myds estaa sukupuoli-identiteettiin tai sukupuolen ilmaisuun perustuva syrjinta.



Tasa-arvolain mukaan tyénantajan tulee edistda naisten ja miesten vélista tasa-arvoa
tydehdoissa ja erityisesti palkkauksessa. Suomessa miesten ja naisten tyollisyysaste on tata
ohjelmaa kirjoitettaessa vuonna 2022 lahes sama. Kuitenkin maaraaikaiset tydsuhteet ovat
yleisempia naisilla kuin miehilla. Epavarma tydmarkkinatilanne, kuten maéraaikainen tyésuhde,
lisda naisilla riskid joutua syrjityksi esimerkiksi raskauden vuoksi.

Vuonna 2020 miesten ja naisten valinen palkkaero oli 16 prosenttia, mika tarkoittaa, etta naisten
euro oli 84 senttid. Suomi on sitoutunut samapalkkaisuusperiaatteen toteuttamiseen
perustuslain lisdksi myds kansainvalisissa sopimuksissa. Samapalkkaisuusohjelmien aikoina
vuosina 2006-2019 palkkaero kaventui nelja prosenttiyksikk6a nykyiseen 16 prosenttiin.
Muutos on kuitenkin ollut hidas viimeisten 30 vuoden aikana.

Syitd palkkaeroihin on monia. Yksi syy on se, etta naiset ja miehet tydskentelevat eri toimialoilla.
Monilla naisenemmistéisilla aloilla palkkaus on matalampaa kuin miesenemmistoisilla aloilla.
Kunta-alalla tydskentelevien ansiot ovat pienemmat kuin teollisuudessa ja valtiolla
tydskentelevien. Miesten tulokehitys on nopeampaa kuin naisilla, ja miehet saavuttavat
ansiotulojen huipun naisia nopeammin. Toisaalta on myos selittdmattomia palkkaeroja.

Yksi keino kaventaa palkkaeroja ovat tasa-arvosuunnitelmat ja palkkakartoitukset. Ty6nantajalla
on velvollisuus tehda tasa-arvosuunnitelma ja palkkakartoitus, kun henkiléstédn kuuluu
vahintaan 30 tyontekijad. Merkittdva osa tytpaikoista jaa siis vaille tasa-arvosuunnitelmia.

Tyoelaman sukupuolittuneisuuden purkaminen

Suomalaisia tydémarkkinoita leimaa jakautuminen sukupuolen mukaan, mista johtuen valtaosa
aloista on selkeasti joko mies- tai naisvaltaisia. Monet naisvaltaiset alat, kuten julkisen sektorin
hoiva- ja kasvatusalat seké palvelualat ovat palkkakuopassa. Se kertoo konkreettisesti
arvostuksen puutteesta. Palkkojen jalkeenjadneisyys kertoo myos siitd, ettei hoivan merkitysta
yhteiskunnassa ja ihmiselaméassé yleensa tunnisteta, vaan nailta aloilta voidaan esimerkiksi
kilpailukyvyn nimissa leikata.

Taustalla vaikuttavat edelleen — naisvaltaisten alojen tydvoimapulasta huolimatta — ikiaikaiset
sukupuolittuneet ajattelumallit siita, ettei palkalla ole naisille niin paljon merkitysta, vaan naiset
tekevéat hoivaty6téd lahinnd kutsumuksesta.

2020-luvulla my6s yksityisen sektorin naisvaltaiset alat ovat usein haavoittuvassa asemassa.
Koronasta ovat karsineet erityisen paljon vahvasti naisvaltaiset matkailu- ja ravintola-alat.
Monella palvelualalla tilanne oli jo ennen koronaa heikko, mik& nakyi tydsuhteiden
maaraaikaisuutena seka tyossakayvien kdyhyytena pienen palkan ja riittAmattdmien tyotuntien
vuoksi.

Osa-aikaty0 ja syyt tehdad osa-aikatditd ovat myds sukupuolittuneita kysymyksia. Naiset tekevat
miehia useammin osa-aikaty6td, usein vastentahtoisesti ja pienella palkalla kokoaikatydn



puuttuessa. Naiset tekevat usein osa-aikatyotd myos voidakseen hoitaa lapsiaan tai muita
omaisia. Miehilla hoiva on harvoin osa-aikatytn syy, mika kertoo hoivan
sukupuolittuneisuudesta. Miehet tekevat osa-aikatyotd useimmiten opiskelujensa aikana. Myds
madraaikaiset tydsuhteet ovat naisilla miehia yleisempia. Tama yhdistettyna sukupuolittuneisiin
palkkaeroihin johtaa siihen, ettd naisten eldkekertyma jaa keskimaarin merkittavasti miehia
pienemmaksi, miké johtaa elakelaiskbyhyyteen.

Seka julkisia ettd yksityisid naisvaltaisia aloja yhdistaa my6s kasvava tyévoimapula: jo valmiiksi
alalla olevat vaihtavat muihin toihin, ja alalle valmistuvia on vaikea pitaa alalla heikon
palkkauksen, heikkojen tydehtojen ja tydn epavarmuuden vuoksi.

Seka tybelaman sukupuolen mukaisen segregaation purkaminen etta naisvaltaisten alojen
arvostuksen nostaminen ovat tarkeita tavoitteita. Tydelaman murros ja teknologian muutos
saattavat myo6s pakottaa purkamaan vahvasti sukupuolen mukaan jakautuneita tydmarkkinoita.
Myds elinikdinen oppiminen on keino purkaa tyéelaman sukupuolen mukaista segregaatiota.
Talla hetkellda naiset ovat miehia innokkaampia elinikdisessa oppimisessa, mika nakyy heidan
suurempana osallistumisenaan erilaisiin koulutuksiin.

Tybelaman vahvasta segregaatiosta voi paatelld, ettd meilla on edelleen vahvoja asenteita siita,
minkalaiset ty6t kuuluvat kullekin sukupuolelle. Tama estéaé ihmisia, sukupuolestaan
riippumatta, 16ytdmasta itselleen sopivinta ammattia. Segregaation purkaminen on ennen
kaikkea kasvatuskysymys: sukupuolisensitiivisella otteella voidaan murtaa
sukupuolistereotypioita kotona tehtavasta kasvatuksesta ja varhaiskasvatuksesta lahtien.

Vaikka naiset ja miehet tydskentelevat eri ammateissa, ei arviointitutkimuksien mukaan naisten
ja miesten toiden vaativuudessa ei ole merkittavia eroja. Tyon vaativuuden arviointiin tulee
kiinnittda yha enemman huomiota, koska se auttaa tunnistamaan mahdollista syrjintda, ja koska
oikeudenmukainen palkka on keskeinen tydn motivaatiotekija.

Raskaussyrjinta

Tasa-arvolaki kieltéda yksiselitteisesti syrjinnan raskauden tai perhevapaiden perusteella. Tasa-
arvovaltuutetulle tulevista tydelamaa koskevista yhteydenotoista yli puolet koskee syrjintaa
raskauden tai perhevapaan takia. Myds ammattiliitot ja tyosuojeluvaltuutetut sekéa -viranomaiset
saavat yhteydenottoja aiheesta.

Raskaussyrjinnalla tarkoitetaan esimerkiksi seuraavanlaisia tilanteita: rekrytointia ei tehda
raskauden takia, tyésuhde puretaan koeaikana, palkka- ja urakehitys katkeaa perhevapaan
takia, raskaana tai perhevapaalla oleva tydntekija valikoituu irtisanotuksi tai perhevapaalla
olevan tyontekijan tehtavat ovat kadonneet. Yleisin raskaussyrjinndn muoto on kuitenkin se,
ettei maaraaikaista tydsuhdetta jatketa raskauden takia. Voimassa oleva lainsaadanto on
osoittautunut riittdméattomaksi suojaksi tilanteissa, joissa tyontekija on raskaana tai palaamassa
perhevapailta takaisin palkkatydhon. Maaraaikaisten tyéntekijoiden tyésuhdetta tulee



l&htokohtaisesti jatkaa myos niissé tilanteissa, joissa tydntekija on raskaana tai
vanhempainvapaalla, jos tydnantaja on palkkaamassa uuden ty6ntekijan mihin tahansa
tehtavaan.

Uudistunut perhevapaamalli toivottavasti osaltaan vaikeuttaa raskaussyrjintda: jos perhevapaat
jakautuvat tasaisemmin molemmille vanhemmille, naistyontekijoiden niin sanottu aitiysriski
pienenee. Tama ei kuitenkaan yksinomaan riitd, vaan tarvitaan tiukempaa saatelya.

Ulkomailta Suomeen muuttaneiden naisten tyomarkkina-
asema

Ulkomailta Suomeen muuttaneiden naisten tydmarkkina-asema on heikko. Heidén tyémarkkina-
asemansa ei paase suomalaistaustaisten naisten tasolle 15 (Suomessa) asumisvuodenkaan
jalkeen, vaikka koulutustaso ja kielitaito olisivat hyvia.

Pienten lasten aitien tydmarkkina-asema on viela heikompi. Ulkomailta Suomeen muuttaneet
aidit kayttavat kotihoidontukea pidempé&én kuin Suomessa syntyneet &idit. Tarjolla olevat
tydllistymisvaihtoehdot vaativat usein tydskentelyd epasaannollisiin aikoihin, mik& on pienten
lasten aideille hankalaa. Tilastokeskuksen mukaan ulkomaalaistaustaiset palkansaajat ovat
yliedustettuina niin maara- kuin osa-aikaisissa tydsuhteissa: ty6ta tehdaédn enemman iltaisin,
yOaikaan ja viikonloppuisin seka vuorotyona.

Naisten kohdalla kielitaidon merkitys korostuu miehia enemman, koska sukupuolen mukaan
segregoituneiden tyémarkkinoiden takia naiset tydskentelevét tyypillisesti sellaisilla aloilla
(sosiaali- ja terveysala, asiakaspalveluala), joissa kielitaitoa tarvitaan miesvaltaisia aloja (esim.
rakennus-, varastoala) enemman.

Ulkomailta Suomeen muuttaneet sotealan tyontekijat

Viime vuosina on keskusteltu hoitoalan tyévoimavajeen korvaamisesta ulkomaalaisella
tydvoimalla, erityisesti Filippiineilté ja muista Aasian maista tulevilla naishoitajilla. Tama on
herattanyt kysymyksia siitd, miten aasialaiset nahdééan Euroopan tyévoimareservina alalla, joka
ei matalan palkan ja huonojen tydolosuhteiden vuoksi houkuttele suomalaisia. Tamén voi ndhda
myds uusintavan kolonialistista suhtautumista Euroopan ulkopuolisiin valtioihin ja niiden
kansoihin.

Ulkomailta tuleva tydvoima saattaa joillakin aloilla kytkeyty& harmaaseen talouteen, kun taas
julkisella sektorilla, etenkin hoitoalalla, kyse on kunnallisten ja alueellisten tyénantajien ja
paattdjien tyévoimapoliittisista ratkaisuista. Tulevaisuuden vuoksi on tarkeaa tarkkailla
ulkomailta tulevien tyontekijoiden ja tyévoimapolitikan ongelmakohtia. Siirtolaisten elaméassa



tydelaman kysymykset tulevat jatkossa todennakdisesti risteamaéan ihmisoikeuksien ja
perhepolitikan kanssa tavoilla, jotka voivat olla eriytyneitd sukupuolen mukaan.

Yksi ulkomaista tyévoimaa koskettava ongelma hoitoalalla on, etta ulkomaalaisten oikeus
perheenyhdistamiseen riippuu tulotasosta. Ulkomaisten hoitajien kotouttamiseen ja
urakehitykseen ei myodskaan panosteta. Ongelmien voidaan sanoa tiivistyvan siihen, naemmeko
ulkomailta tulevat naistyontekijat vain tyévoimareservinamme vai arvokkaina inmisiné, joille
kuuluvat ihmisoikeudet.

Tyon ja erilaisiin elaméntilanteisiin liittyvdn hoivan
yhteensovittaminen

Perheen ja palkkatytn yhteensovittamisesta sukupuolittuneena kysymyksena on puhuttu
pitkaan. Erityisesti on keskitytty heihin, joilla on pienia lapsia. Isien roolia hoivavastuiden
jakamisessa on edistetty nostamalla heille osoitettujen vanhempainvapaiden osuutta. Hoivan
sukupuolittuneisuuden purkamisessa tdma on kuitenkin vain yksi, vaikkakin tarkea askel.
Kysymys on huomattavasti laajempi: erilaisia hoivavastuita voi olla monissa muissakin
tilanteissa elamankaaren eri vaiheissa. Taméa on huomioitava nykyista paremmin tydelamassa.

Jotta hoiva saadaan toisaalta kaikkien sukupuolten vastuulle ja toisaalta kaikkien sukupuolten
oikeudeksi, on hoivaa arvostettava, sité on tehtava nakyvaksi ja silhen on saatava tarvittava
tuki. Jos tybelama joustaa ja tukea saa tarvittaessa, on laheisen hoivaaminen monelle myoés
mieluinen ja palkitseva kokemus. Erilaisiin elamantilanteisiin liittyv&n hoivan myoénteisia puolia
on nostettava keskusteluun entista vahvemmin sen sijaan, ettd hoiva nahdaan ainoastaan
taakkana ja tyota vaikeuttavana. TAma auttaa myos hoivan sukupuolittuneisuuden
purkamisessa.

Hoiva on ylipdataan hyvin sukupuolittunut kysymys, ja hoivavastuu kasaantuu naisille.
Esimerkiksi kunnan kanssa sopimuksen tehneistd omaishoitajista on 2020-luvun alussa naisia
70 prosenttia. Monella tyoikaisella omaishoitajalla on katkoksia tydelaméssa tai he luopuvat
palkkatyosta kokonaan.

Kun yh& huonokuntoisemmat ikdantyneet ovat kotihoidossa ja palveluista on leikattu, hoitavat
yha useammat (etenkin naiset) samanaikaisesti sekd omia lapsiaan etta omia tai puolison
vanhempia. Samalla kun ikdihmisten palveluita vahvistetaan, tulee tyéelaman joustoja ja
tukijarjestelmia lisata, jotta ne omaiset, jotka haluavat ja pystyvat, voivat osallistua |&heistenséa
hoitoon.

Myds korona-aikana roimasti lisaantynyt etatyd liittyy hoivaan ja sukupuoleen. Vaikka
sukupuolten valilla ei ole suurta eroa siina, paljonko etatytta tehdaén, vaikuttaa hoivavastuiden
sukupuolittuneisuus myos etatyon tekemiseen ja jarjestamiseen. Etaty0 saattaa esimerkiksi



hamartaa perhe- ja tydelaman vélista rajaa, mutta myods helpottaa tyon ja perheen
yhteensovittamista.

Se, miten hyvin perheen ja tyon pystyy sovittamaan yhteen, liittyy sukupuolen lisaksi
tydmarkkina-asemaan ja luokkaan. Keskiluokkaiseen asiantuntija-ammattiin, jossa tydajat
joustavat ja etatyota voi tehda, on helpompi yhdistaé omaishoitajana toimiminen tai pienen
lapsen vanhemmuus kuin raskaaseen vuoroty6hon. Erityisen vaikeassa tilanteessa ovat
vuorotyota tekevat yksinhuoltajat, joista valtaosa on naisia. Arjen palapeli voi olla vaikea myods
sellaisissa perheissé, joissa molemmat huoltajat ovat vuorotdissa.

My06s vuoroty6té tekevat ovat keskenaén hyvin erilaisissa asemissa. Jos resurssit ovat
kunnossa ja tydajat joustavat, ns. epatyypillisetkin tydajat voi yhdistda helpommin muuhun
elamaan. Luokka ja tulotaso siis maarittavat sitd, miten ongelmia voi yrittaa ratkoa.
Hyvapalkkainen vuorotydlainen voi itse palkata hoiva- ja muuta apua, kun taas pienipalkkaiselle
se ei ole mahdollista.

Hairinta tyopaikalla

Turvallinen ja terveellinen tydpaikka kuuluu kaikille. Silti vuoden 2017 tasa-arvobarometrin
mukaan naisista 38 prosenttia ja miehista 17 prosenttia on kokenut seksuaalista hairintaa
kahden edellisvuoden aikana. Seksuaalisen hairinnan kohteina ovat etenkin alle 35-vuotiaat
naiset, joista yli puolet oli kokenut seksuaalista hairintaa kahden edeltaneen vuoden aikana.
Tyb6paikalla seksuaalista tai sukupuoleen perustuvaa hairintda tai nimittelya oli havainnut 12
prosenttia palkansaajista, naiset hieman useammin kuin miehet.

Hairinta voi olla suullista, eleitd tai koskettelua, ja osa hairinnastéa on myaos rikoslain mukaan
rangaistavaa. Tekija voi olla tytkaveri, esihenkil6 tai tydpaikan ulkopuolinen henkild kuten
asiakas. Hairinta tai ahdistelu voi aiheuttaa ahdistusta ja pitkittyessééan johtaa sairauslomiin ja
jopa tyokyvyttomyyteen.

Toimenpide-ehdotukset

— Luottamusmiesten tiedonsaantioikeutta tulee vahvistaa, ja oikeutta saada tietoa eri
sukupuolten palkoista ja palkanosista tulee laajentaa.

— Kaynnistetdan hanke, jolla arvioidaan paikallisen sopimisen sukupuolivaikutuksia.

— Tasa-arvosuunnitelman ja palkkakartoitusvelvoitteen tulee koskea kaiken kokoisia
tyopaikkoja.

— Samasta ja samanarvoisesta tyosta tulee maksaa sama palkka. Palkka-avoimuutta tulee
edelleen kehittaa, jotta tyontekijalla on aito mahdollisuus varmistua palkkauksen
syrjiméttomyydesta.



Toteutetaan kunnianhimoisia ja konkreettisia tekoja sisaltava samapalkkaohjelma, johon
tydmarkkinaosapuolet sitoutuvat.

Lainsdadannon tarjoamaa suojaa tulee parantaa tilanteissa, joissa tyontekija on
raskaana tai palaamassa perhevapailta takaisin tyéhon.

Tybelamassa on nykyistda paremmin ymmarrettava perheiden monimuotoisuus.
Laajennetaan raskaussyrjinnan maaritelmé koskemaan myds lapsettomuushoitoja ja
adoptiota.

Kotouttamistoiminnan on huomioitava paremmin asiakkaan yksildllinen tilanne.
Esimerkiksi kotona lapsiaan hoitaville naisille voidaan tarjota mahdollisuus ottaa lapset
mukaan toimintaan, jolloin kotona oleminen ei muodostu esteeksi esimerkiksi suomen tai
ruotsin kielen opetukseen ja muuhun koulutukseen osallistumiselle.

Tuetaan ulkomailta tulleiden tydntekijdiden urakehitysta ja ammattitaidon kehittamista.
Kerrotaan ulkomailta tulleille tydntekijoille suomalaisen tydelaman pelisaannoista,
tydehtosopimusjarjestelmasta ja ammattilittoon kuulumisen tarkeydesta.

Puretaan tydelamén sukupuolittuneisuutta vahvistamalla sukupuolisensitiivista
kasvatusta ja koulutusta varhaiskasvatuksesta lahtien.

Madalletaan aliedustettujen ryhmien, kuten matalasti koulutettujen miesten, kynnysta
osallistua erilaisiin elinikaisen oppimisen koulutuksiin. Varmistetaan, etta
tyottdmyysuhan alla oleville on tarjolla riittavan varhaista tukea ja muuntokoulutusta
uusiin tehtaviin.

Toteutetaan perustulo, joka vahvistaa perusturvaa ja helpottaa tyén ja muun elaméan
yhteensovittamista erilaisissa elaméntilanteissa.

Lyhennetdan tydaikaa hoivan sukupuolittuneisuuden purkamiseksi. Uudistus voidaan
toteuttaa ensin tydaikakokeiluilla, joissa selvitetd&n tydajan lyhentdmisen vaikutuksia
tyontekijdiden hyvinvointiin ja tydn tuottavuuteen.
Tarjotaan vuorohoitoa myds pienille koululaisille.

Parannetaan varhaiskasvatuksen vuorohoidon saavutettavuutta koko maassa.

Vanhemman on voitava kieltaytya tydsta tai tyollistymispalvelusta ilman pelkoa
karenssista, jos lastenhoidon jarjestdminen ei onnistu.

Tasa-arvovaltuutetun resursseja tulee lisata niin, etta valvontaviranomainen voi valvoa
tehokkaasti my6s sukupuolten tasa-arvon edistamiseen liittyvia velvoitteita.
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— Sanna Marinin hallituskaudella on luotu eri hallinnonalat ylittavia tasa-arvon
seurantajarjestelmia. Naita tulee toteuttaa tehokkaasti ja kehittda edelleen.

— On luotava turvallisemman tilan periaatteet ja koulutettava hairintayhdyshenkil6t
jokaiselle tyopaikalle. Hairintayhdyshenkiltille maksetaan erillinen korvaus, ja roolin
mahdollinen kuormittavuus huomioidaan tarjoamalla tydnohjausta.

PERHEPOLITIIKKA

Perhevapaauudistuksen seuranta

Elokuussa 2022 astui voimaan Suomen hallituksen toteuttama perhevapaauudistus, jonka
myota kahden vanhemman perheissé kumpikin saa 160 vanhempainrahapdivan kiintion. Tasta
enintaan 63 vanhempainrahapaivaa on mahdollista luovuttaa toiselle vanhemmalle, muulle
huoltajalle, omalle puolisolle tai toisen vanhemman puolisolle. Loppuraskautta suojaa 40
paivarahapaivan mittainen raskausrahakausi. Yhden vanhemman perheissa vanhempi saa
molemmat vanhempainrahakiintiot. Vanhempainrahapéivia voi kayttaa, kunnes lapsi tayttaa 2
vuotta. Paivarahapaivét voi kayttdd useassa osassa: tydsuhteessa olevat vanhemmat voivat
saada vapaata enintaan neljassa jaksossa.

Uudistus on selkea parannus aiempaan. Se pidentaa vanhempainrahakautta ja antaa
kummallekin vanhemmalle yhté pitkat kiintididyt vanhempainrahakaudet. Uudistuksen
tavoitteena on lisaté isien perhevapaiden kayttd6a, parantaa naisten asemaa tydomarkkinoilla
seka jakaa tasaisemmin vastuuta ja oikeutta hoivaan perheiden sisalla. Uudistuksen myo6ta
perhevapaat huomioivat aiempaa paremmin erilaiset perhetilanteet kuten yhden vanhemman
perheet, adoptioperheet, monikkoperheet, eri osoitteissa asuvat vanhemmat ja lapsensa
menettaneet.

Uudistuksen tasa-arvotavoitteiden edistymista tulee seurata erityisesti isien kayttdamien
vapaiden maaran osalta. Isien perhevapaiden kayttdéa tulee myos edistaa aktiivisesti tekemalla
vaikuttamisty6téa niin tydpaikoilla kuin tydnantajien suuntaan. Ammattiyhdistysliike on tédssa
olennainen kumppani.

Vasemmisto on pitkd&n ajanut vanhempainvapaiden jakamista 6+6+6-mallin mukaisesti. Tassa
mallissa molemmille vanhemmille kiintididaan kuusi kuukautta vanhempainvapaata, ja yhden
kuuden kuukauden jakson voi jakaa vapaasti. Nyt laadittu uudistus on askel tdhan suuntaan,
mutta ei kuitenkaan viela riittdva. Vasemmiston tulee jatkossakin tydskennelld 6+6+6-mallin
edistamiseksi.
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Sosiaaliturvaa uudistettaessa tulee ottaa huomioon kotihoidon tuen vaikutus naisten
toimeentuloon ja asemaan tytelamasséa. Perhevapaauudistusta laadittaessa hallitus paatti, ettei
sen yhteydessa kotihoidon tukeen kosketa. Kun perhevapaauudistuksen seurauksena
vanhempainvapaakausi pitenee, vahenee kotihoidon tuen tarve. Kotihoidon tukea tulee
tarkastella perheiden yhdenvertaisuuden seké sukupuolten tasa-arvon nakokulmista. Lahes
kaikki kotihoidon tuen kayttajat ovat naisia. Pitkat ja perattaiset kotihoidon tuen jaksot
heikentavat naisten asemaa tyémarkkinoilla.

On kuitenkin tarkedd ymmartaa, etta perheet kayttavat kotihoidon tukea hyvin eri tavoin. Talla
hetkelld suurin osa kayttaa tukea enintdan siihen asti, kun lapsi on noin puolitoistavuotias.
Varsinkin pidempien jaksojen kaytté on koko ajan vahentynyt. Tutkimukset osoittavat, etta
kotihoidon tukea kaytetadn pitkaan silloin, kun ei ole tydpaikkaa, mihin palata. Tyo voi olla
myds sellaista, johon pikkulapsiarjen yhdistaminen on raskasta.

Kotihoidon tukea kehitettdaesséa on tarkasteltava myds muita tekijoitd, kuten yhteiskuntaluokkaa,
yhdessa sukupuolen kanssa ja analysoitava niiden vaikutusta tuen kayttoon. Liséksi on etsittava
ratkaisuja, jotka tukevat myds heikossa tydmarkkina-asemassa olevien pikkulapsiperheiden
arkea ja toimeentuloa.

Perheiden palvelut ero- ja Kkriisitilanteissa

Lapsiperheiden tukipalvelut elaman kriiseissa seka erotilanteissa tukevat parhaimmillaan lasten
hyvinvointia seka tasa-arvoista vanhemmuutta. Palveluiden tulee kriisi- ja erotilanteissa olla
oikea-aikaisia, ja niissé tulee huomioida niin perheiden moninaisuus kuin yksil6lliset tarpeet.
Henkilostolla on oltava riittdvasti osaamista perheiden moninaisuudesta ja esimerkiksi
sateenkaariperheiden tilanteesta seké lasten vuoroasumisesta. Perheoikeudellisilla palveluilla
turvataan lapsen hyvinvointi seké ehkaistaan tilanteiden karjistyminen erotilanteissa. Apua tulee
tarjota esimerkiksi lasta koskeviin sopimuksiin ja selvityksiin.

Sateenkaariperheiden asema ja oikeudet

Lapsen oikeusturva vaatii, etta jokaista hanen tosiasiallista vanhemmuussuhdettaan tuetaan ja
suojataan. Sateenkaariperheissd tima oikeusturva ei aina toteudu. Joskus lapsen perheessé on
useampi kuin kaksi vanhempaa jo lapsen syntymasta lahtien. On lapsen edun mukaista syntya
oikeudellisesti selkedan tilanteeseen, jossa lapsen oikeudelliset perhesuhteet ovat yksiselitteiset
jo ennen lapsen syntymaa.

Nykylainsaadantd mahdollistaa sen, etta lapsella voi olla useampi kuin kaksi huoltajaa. Taméa
ratkaisee lapsen huoltoon liittyvid kaytannon kysymyksiad, mutta ei takaa lapsen oikeuksia.
Lapsen oikeudet elatukseen, tapaamiseen ja perintdon liittyvat nimenomaan oikeudelliseen
vanhemmuuteen, eik& niitd voi muilla keinoilla riittdvasti ratkaista. Myds perhevapaat on sidottu
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yha tiukemmin oikeudelliseen vanhemmuuteen, mika rajaa useamman vanhemman lasten
oikeutta hoivaan.

Lainsaadannon tulisi mahdollistaa useampi kuin kaksi oikeudellista vanhempaa silloin, kun se
vastaa lapsen tosiasiallisia perhesuhteita.

Vastentahtoinen lapsettomuus ja sukupuoli

Vastentahtoinen lapsettomuus koskettaa monia suomalaisia. Erityisen hankalassa asemassa
tédssa ovat miesparit ja yksin lasta toivovat miehet. Samaa sukupuolta olevat pariskunnat ja
yksittdiset ihmiset sukupuoleen katsomatta voivat Suomessa adoptoida, mutta adoptio on usein
pitka ja haastava prosessi. Vastentahtoisesta lapsettomuudesta, ja myds miesten kokemasta
lapsettomuudesta, tulee puhua avoimesti.

Suomessa lapsettomuushoitoja tehdaan seka julkisessa etta yksityisessa terveydenhuollossa.
Julkisella puolella hoidot ovat rajattuja ja alueellinen tasa-arvo ei toteudu pitkien valimatkojen
takia. Hedelmdityshoitoja tehd&én kaikissa yliopistollisissa sairaaloissa, muttei kaikissa
keskussairaaloissa. Yksityisella puolella hoidot ovat kalliita ja ndin mahdollisia vain osalle lasta
toivovista.

Tutkimusten mukaan syntyvyys ja lapsitoiveiden toteutuminen ovat myds eriarvoistuneet uudella
tavalla. Tama nakyy siind, etta lapsettomiksi jaavat useimmin vahan koulutetut eli heikossa
tyomarkkina-asemassa olevat ihmiset. TAma kehitys on ollut miehilla ndhtéavissa jo pitkaéan,
mutta viimeaikainen muutos on ollut suuri erityisesti naisilla. Perhepolitikassa onkin nykyista
paremmin huomioitava heikossa tydmarkkina-asemassa olevat, kuten pienipalkkaista
vuorotydta tekevat inmiset.

Tasa-arvon huomioiminen sosiaaliturvan uudistamisessa

Suomen sosiaaliturvajarjestelma on tunnetusti monimutkainen. Sosiaaliturvan
kokonaisuudistusta valmistelemaan on asetettu parlamentaarinen komitea, joka aloitti tydonsa
alkuvuonna 2020 ja jonka toimikausi paattyy vuonna 2027. Komitea uudistaa sosiaaliturvaa
kokonaisuutena. Se kasittelee perusturvan, ansioturvan ja toimeentulotuen rahoitusta, eri
tukimuotojen valisia yhteyksia seka palveluiden nykyista parempaa yhteensovittamista
etuuksiin.

Sosiaaliturvaa uudistettaessa tulee ottaa huomioon se, miten sosiaaliturvaetuudet ja niiden eri
muodot vaikuttavat eri sukupuoliin ja erilaisiin perheisiin. Uudistusta laadittaessa on syyta
pohtia, missa maérin sosiaaliturva synnyttaa erilaisia yhteiskunnallisia ilmigitd, ja missa maarin
iimiot nakyvét jarjestelmén kayttdmisen kautta. Yksi esimerkki tdsta ovat pirstaleisen ja
syyperustaisen sosiaaliturvan synnyttdmat kannustinloukut eli tilanteet, joissa tydntekijan ei ole
taloudellisesti kannattavaa ottaa tydta vastaan.
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Suomen taméanhetkinen sosiaaliturvajarjestelma pohjautuu oletukseen samassa taloudessa
asuvien henkildiden muodostamasta ruokakunnasta. Sosiaaliturvan ruokakuntakohtaisuus
tarkoittaa, etté yksilon oikeuteen saada sosiaaliturvaa vaikuttavat myos muiden samassa
taloudessa asuvien tulot. Suomessa miesten tulot ovat edelleen suurempia kuin naisten. Tama
saattaa johtaa tilanteeseen, jossa eri sukupuolta olevan pariskunnan nainen saattaa jaada ilman
sosiaaliturvaetuutta puolison tulojen vuoksi. Nain ollen ruokakuntakohtaisuus osaltaan vahvistaa
ja yllapitaa mieselattajyytta. Jos sosiaaliturva halutaan jatkossakin sitoa ruokakuntaan, tulee se
ja taten myos perhemuoto maaritelld uudelleen. Nykyinen sosiaaliturvan ruokakuntakasite on
heteronormatiivinen ja ydinperhekeskeinen.

Kelan arvion mukaan erillaan asuvien vanhempien lapsista 2020-luvun alussa noin 30
prosenttia asuu vuorotellen kahdessa eri kodissa. 1so osa naista lapsista asuu vanhempien
luona niin kutsutulla vuoroviikkosysteemilld, tai asumisaika on muuten jaettu suhteellisen tasan
vanhempien kesken. Eron jalkeen laki jakaa vanhemmat lahivanhemmaksi ja etdvanhemmaksi.
Huomattavan suuri osa niin kutsutuista etdvanhemmista on miehia. Lain silmissa l&ahivanhempi
on se, jonka luona lapsi on virallisesti kirjoilla. Niin kutsuttua etdvanhempaa ei nykyisessé
jarjestelmassa tunnisteta lapsiperheeksi, mika vaikuttaa etavanhemman mahdollisuuteen saada
riittdvasti/tarvitsemaansa asumistukea ja tarjota lapsen tarpeisiin riittdvan kokoinen asunto —
ilman turvautumista toimeentulotukeen.

Asumistuki on tarke&ssa roolissa lasten vuoroasumisen mahdollistamisessa tulotasoista
riippumatta. Vuoroasumista kasittelevan TEAS-hankkeen ehdotuksena on, etta lapset pitaa
huomioida kummassakin vuoroasuvassa perheessa taysimaaraisesti. Vuoroasuva lapsi on
katsottava johdonmukaisesti osaksi molempia ruokakuntia ja kotitalouksia.

Poronhoitajien sijaisapu

Suomessa on ainakin yksi elinkeino, jonka harjoittajilla ei ole yhdenvertaista oikeutta
perhevapaisiin muihin elinkeinonharjoittajiin verrattuna. Toisin kuin muut maatalousyrittgjat,
poronhoitajat eivat voi saada sijaisapua raskauden ja synnytyksen ajaksi eivatka adoptiolapsen,
sairaan tai alle kolmevuotiaan lapsen hoitoa varten.

Poronhoito on raskaana olevalle vaarallinen ammatti poikkeavien keli-, maasto- ja
tydskentelyolosuhteiden seké elainten kanssa tyoskentelemisen vuoksi. Tydnteko onkin
poronhoitajille mahdotonta jo raskauden aikaisesta vaiheesta lahtien. Nykyinen tilanne
heikentaa poronhoitajien mahdollisuuksia ty6n ja vanhemmuuden yhteensovittamiseen.

Raskauden ja synnytyksen aikaiset sijaispalvelut parantaisivat erityisesti naisten
mahdollisuuksia toimia porotalousyrittdjina. Sijaispalvelut lisdisivat myds toisen vanhemman
mahdollisuutta osallistua lasten hoitamiseen. Palvelut parantaisivat raskaana olevien
jaksamista, kun raskauden ja lapsen hoidon aikaiset tyot eivat kasaannu yksin heille, vaan myds
toisen vanhemman tydpanos on mahdollista toteuttaa lomittajan avulla.
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Toimenpide-ehdotukset

— Huomioidaan isét tasavertaisina vanhempina jo raskauden alusta alkaen
neuvolapalveluissa ja kannustetaan isia kayttamaan perhevapaita.

— Seurataan isien kayttamia vanhempainvapaita.
— Seurataan perhevapaiden tasa-arvotavoitteiden toteutumista.
— Jaetaan vanhempainvapaat 6+6+6 -mallin mukaisesti.

— Kotihoidontukea tulee tarkastella tasa-arvonaktkulmasta. Kotihoidontuen kayttta tulee
tutkia ja kehittda niin, ettd se tukee heikossa tydmarkkina-asemassa olevia.

— Taataan poronhoitajille raskauden ja synnytyksen seka lapsen hoitamisen aikainen
sijaisapu.

— Ero- ja kriisitilanteissa on tarjottava matalan kynnyksen palveluita. Lastenvalvojien
resursseja on lisattava, jotta esimerkiksi huoltajuutta ja asumista koskevat sopimukset

saadaan hoidettua varhaisessa vaiheessa.

— Lapsiperheiden tukipalveluissa tydskentelevien osaamista perheiden moninaisuudesta
on lisattava.

— Lastensuojelun resurssit on turvattava.

— Lainsaadannon tulee mahdollistaa useampi kuin kaksi oikeudellista vanhempaa silloin,
kun se vastaa lapsen tosiasiallisia perhesuhteita.

— Sallitaan lailla sdadelty, epakaupallinen ja yhdenvertaisesti sukupuolesta riippumatta
saavutettava sijaissynnytys.

— Turvataan lapsettomuushoidot kaikille niitd haluaville, kukkaron koosta rijppumatta.

— Jarjestetaan hedelmoityshoitojen saatavuus alueellisesti tasa-arvoisesti turvaamalla
hoidot kaikkiin keskussairaaloihin.

— Sosiaaliturvan uudistamisessa on huomioitava perheiden moninaisuus.
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— Sosiaaliturvan ruokakuntakohtaisuutta on tarkasteleva kriittisesti ja sen yksilollistamista
selvitettava.

— Lapsen vuoroasuminen on huomioitava molempien kotitalouksien kohdalla koko
palvelujarjestelméssa, kuten asumistuessa, koulukyydeissa, vammaispalvelulain
mukaisissa kuljetuksissa, oikeudessa varhaiskasvatukseen ja kiireettomiin sosiaali- ja
terveyspalveluihin seka lastensuojelun avohuollon palveluihin.

KASVATUKSEN JA KOULUTUKSEN TASA-ARVO

Sukupuolisensitiivinen kasvatus eri koulutusasteilla ja
kotona

Sukupuolisensitiivisella tai sukupuolitietoisella kasvatuksella tarkoitetaan sellaista kasvatuksen
tydotetta, jossa tunnistetaan eri sukupuoliin liittyvat stereotypiat ja sukupuolittuneet kulttuuriset
normit seka pyritd&n purkamaan niitd. Tallaisia stereotypioita ovat esimerkiksi oletukset “kilteista
kympin tytoista” tai siita, etta pojat ovat lahjakkaampia matematiikassa ja kiinnostuneempia
tekniikasta kuin tytét. Sukupuolisensitiivinen kasvatus ja koulutus on ennen kaikkea lapsen edun
mukaista, silla se antaa lapselle vapauden kasvaa omanlaisekseen ilman sukupuolinormien
kahleita. Sukupuolisensitiivinen kasvatus on tehokas keino puuttua myos kiusaamiseen ja
vakivaltaan.

Lasten ja nuorten kasvatuksesta ja koulutuksesta puhutaan usein hyvin sukupuolittuneesti.
Poikien koulunkaynnisté ollaan monesti huolissaan, eik& poikahuolipuheessa tuoda esiin
poikien vélisid eroja ja poikien moninaisuutta. Toisaalta tyttdjen koulumenestyksesta puhutaan
monesti vahattelevaan savyyn puhumalla “kympin tyt6istd”. Molemmat puhetavat vahvistavat
sukupuolistereotypioita ja puhuvat lasten ohi heitd itsedan kuulematta. Tytoisté ja pojista
sisdisesti yhtenaisina ryhmina puhuminen haivyttdd myos sen, ettd myds lukuisat muut tekijat ja
ryhmien jasenyydet vaikuttavat lasten ja nuorten koulunkayntiin. Tutkimusten mukaan
sukupuolta enemmaéan oppimiseroihin vaikuttaa oppilaan sosioekonominen tausta.

Sukupuolistereotypioita vahvistava puhe ei myodskaan tunnista sukupuolen moninaisuutta:
yksinkertaistavasti vain tytdista ja pojista puhuminen paitsi vahvistaa stereotypioita, myos
syrjayttaa puheen piiristé heidat, joiden kokemus omasta sukupuolestaan ei sovi
kaksinapaiseen sukupuoliksitykseen. Jotta sukupuolisensitiivisyys ja sukupuolen moninaisuus
saadaan nykyista vahvemmin osaksi kasvatusta ja koulutusta, on tarkea kuunnella myds lasten
ja nuorten omia mielipiteita.
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Kasvatus- ja koulutusinstituutioissa sukupuoli yhdessa muiden tekijoiden, kuten
yhteiskuntaluokan ja ihonvérin, kanssa voi vaikuttaa siihen, miten lapsi kohdataan. Esimerkiksi
opinto-ohjauksessa maahanmuuttajatyttdja saatetaan ohjata herkemmin sosiaali- ja
terveysalalle kuin muille aloille. Tydelaman segregaatiota eli alojen jakautumista sukupuolten
mukaan ei voida purkaa aloittamatta (ty6td) koulutuksesta ja ammatinvalinnasta.
Oppilaanohjauksessa on kannustettava nuoria hakeutumaan omien kykyjensa ja
mielenkiintonsa mukaisille aloille, ei niille, joille heidan kaltaisensa katsotaan “sopivan”.
Suomessa koulutus periytyy edelleen vahvasti, ja korkeasti koulutettujen vanhempien lapset
paatyvat korkeakouluihin huomattavasti tydvéaenluokkaisia lapsia useammin kyvyistaan
riippumatta. Korkeakoulutuksen ja tydelamén segregaation ja luokka-aseman periytymisen
purkaminen vaatii kasvatuksen ja koulutuksen ammattilaisilta ymmarrysté niin luokasta kuin
sukupuolestakin.

Jotta lasten kasvatuksessa ja koulutuksessa ei ponkitettéisi sukupuolistereotypioita, tarvitaan
sukupuolisensitiivista kasvatusta niin kotona kuin kasvatus- ja koulutusinstituutioissakin aina
varhaiskasvatuksesta korkeakoulutukseen ja elinikdiseen oppimiseen saakka. On varmistettava,
ettd opettajankoulutuksessa kaikille varhaiskasvatuksen opettajista ammatillisten oppilaitosten
opettajiin tarjotaan kattavat valmiudet tydskennelld sukupuolisensitiivisesti. Myds jo alalla
tydskenteleville on tarjottava mahdollisuus paivittda osaamistaan.

Sukupuolisensitiivisen kasvatuksen ja koulutuksen sisaltdja suunniteltaessa on myds lapsia ja
nuoria kuultava ja osallistettava mukaan tyéhon. Perheita on tuettava heidan kasvatustydsséaan
tarjoamalla esimerkiksi neuvoloissa materiaalia sukupuolisensitiivisesta kasvatuksesta. On
myos tarkead, etta harrastuspaikoissa kohdellaan lapsia ja nuoria sukupuolisensitiivisesti, ja
etta harrastustoiminnassa mukana oleville aikuisille on tarjolla tukea ja tietoa
sukupuolisensitiivisestd kasvatuksesta sekd vahemmist6jen kohtaamisesta. Maksuttomien
harrastusten tarjoaminen edesauttaa monien aliedustettujen ryhmien, kuten
maahanmuuttajatyttdjen, osallistumista.

Sukupuolitietoinen n&kodkulma tukee myds koulukiusaamiseen, koulussa tapahtuvaan
vakivaltaan ja seksuaaliseen hairintd&n puuttumista. Etenkin seksuaali- ja
sukupuolivihemmistot kohtaavat néité hairinnan ja vékivallan muotoja opiskeluymparistdissaan
usein, ja niihin puuttumista helpottaa ymmarrys taustalla vaikuttavista kulttuurisista hierarkioista.
Mielenterveys- ja tunnetaitojen vahvistaminen on my¢s tasa-arvoteko. Niin ik&dan oppilashuollon
riittvat resurssit tukevat seksuaali- ja sukupuolivihemmistdihin kuuluvien lasten ja nuorten
hyvinvointia.

Suomalainen korkeakoulutuksen kenttd on eurooppalaisessa katsannossa erittéin eriytynyt
sukupuolen mukaan. Kyse on ennen kaikkea normeista ja stereotypioista, jotka ohjaavat nuoria
hakeutumaan omalle sukupuolelleen “sopivaksi katsotulle” alalle. Opinto-ohjauksella on naiden
normien purkamisessa suuri merkitys, mutta myds sukupuolisensitiivinen, yksilén vahvuuksia
tukeva kasvatus tukee nuorten ohjautumista itselleen sopivalle alalle. Liséksi on tarkeaa
sdilyttaa ja lisaté erilaisia korkeakoulutukseen hakeutumisen tapoja.
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Elinik&inen oppiminen ja aikuiskoulutukseen osallistuminen ovat myos kysymyksia, joissa
esimerkiksi sukupuoli ja luokka vaikuttavat yhdessa ja erikseen. Aikuiskoulutuksessa matalasti
koulutetut miehet ovat aliedustettuina. Koulutukseen osallistumista ja opinnoissa menestymista
ei kuitenkaan voi heittda pelkastaan yksildiden, kuten matalasti koulutettujen miesten harteille.
On myds mietittdva, miten koulutusjarjestelmasta saadaan sellainen, ettéa kaikenlaisista
taustoista tulevat kokevat sen omakseen. Toisaalta on tarkasteltava toimeentuloon liittyvia
kysymyksia, jotta opiskelu eri elaménvaiheissa ja kaikenlaisissa tuloluokissa on ylipaataan
mahdollista.

Toimenpide-ehdotukset

— Sukupuolisensitiivinen kasvatus ja koulutus on saatava nykyista vahvemmin osaksi
opettajankoulutusta ja opettajien tadydennyskoulutusta.

— Eri koulutusasteiden opetussuunnitelman perusteiden valmistelu on tehtava
sukupuolisensitiivisesti seka valtakunnallisella ettd paikallisella tasolla.

— Vanhemmille on tarjottava tukea sukupuolisensitiiviseen kasvatukseen neuvolasta
[&htien.

— Lasten harrastustoiminnassa mukana oleville aikuisille on saatava tukea ja tietoa
sukupuolisensitiivisestd kasvatuksesta osana syrjinnan ja kiusaamisen vastaista ty6ta.

— Helpotetaan elinikaista oppimista kaikenlaisissa elamantilanteissa ja kaikenlaisissa
tbissa. Mahdollistetaan nykyistd paremmin oppiminen tyopaikoilla yhteistydsséa

tydnantajan kanssa koko Suomessa.

— Taataan kaikille ty6ttémille oikeus omaehtoiseen opiskeluun ja joustavoitetaan tutkinto-
opiskelua tyottdmyysaikana. Lisataan ammatillista tydvoimakoulutusta.

— Myos aikuiskoulutuksessa oleville on taattava oppimisen tuki.

— Turvataan oppilashuollon resurssit ja vahvistetaan opinto-ohjaajien intersektionaalista
osaamista.

— Tarjotaan tunne- ja turvataitovalmennusta kaikille alakoulusta alkaen, mygds opettajille.
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SOSIAALI- JA TERVEYSPALVELUIDEN TASA-
ARVO

Vaestoryhmien vdliset terveyserot ovat Suomessa suuret. Naiset elavat noin kuusi vuotta
miehid pidempaan. Ita- ja Pohjois-Suomessa asuvien ihmisten terveys on huonompi kuin Lansi-
ja Etela-Suomessa asuvien ihmisten. Tyoikaiset miehet kokevat hyvinvointinsa huonommaksi
kuin tyoikaiset naiset. Tyo6ikdisena kuolleista suurin osa on miehia. Miehet kuolevat naisia
yleisemmin alkoholiin, itsemurhiin ja onnettomuuksiin. Jos koettua terveytta tarkastellaan
koulutustason mukaan, miesten ja naisten valinen ero kapenee olennaisesti.

Miesten ja naisten elintavoissa ja hyvinvoinnissa on jonkin verran eroja. Naiset syovéat miehié
enemman kasviksia, hedelmia, marjoja ja hapanmaitotuotteita, miehet taas enemman viljoja ja
lihaa. Alkoholia kayttavat eniten 55—74-vuotiaat miehet ja vahiten yli 74-vuotiaat naiset.
Nuoremmissa ikaryhmissa alkoholinkdytdn sukupuoliero on kaventunut. Tupakointi taas on
yleisintd matalasti koulutetuilla miehilla ja 55—74-vuotiailla miehilla.

Keskimaarin naiset likkuvat enemman ja syovat terveellisemmin kuin miehet. Naisten
elinajanodote on korkeampi kuin miesten, ja naiset myds hakevat apua terveysongelmiin
helpommin. Terveyserojen kaventamisesta sdadetddn muun muassa kansanterveyslaissa ja
sosiaalihuoltolaissa. Sosiaali- ja terveyspalveluiden siirtyessa hyvinvointialueiden jarjestettaviksi
on kiinnitettava erityistd huomiota hyvinvointierojen kaventamiseen.

Terveys- ja hyvinvointieroja sukupuolten valilla

Naisilla iimenee masennushairié melkein kaksi kertaa niin usein kuin miehilla. Kansainvalisissa
tutkimuksissa on huomattu, ettd masennusta sairastavien miesten toimintakyky on alentunut
enemman kuin naisten. P&aihdehdiriot taas ovat miehilla selkeasti yleisempia kuin naisilla: ero
on jopa 3-5-kertainen. Tutkimustiedon mukaan sukupuolten valinen ero seka
masennushairididen etta paihdehairididen yleisyydessa on pieneneméssa maissa, joissa
sukupuolten valinen tasa-arvo on edistynyt. Miesten ja naisten valinen ero paihdehairididen
esiintyneisyydessa on pienentynyt myos nuoremmissa ikéluokissa.

Miehet ovat alttimpia sairastumaan skitsofreniaan kuin naiset, he sairastuvat keskimaarin naisia
nuorempina ja heidan kuolleisuutensa on sairauden ensimmaisind vuosina naisia suurempi.
Muihin psykooseihin sairastumisessa ei ole havaittu eroja sukupuolten valilla. Syémishairidissa
on merkittdva sukupuoliero: naisten todennakdisyys sairastua syomishairioon on
kymmenkertainen miehiin ndhden. Nain suuren eron oletetaan johtuvan paaasiassa kulttuurista.
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Sosiaaliset ongelmat ja sukupuoli

Suomessa sosiaaliset ongelmat ovat vahvasti sukupuolittuneita. Vuonna 2019 tehdysséa
tilastoinnissa Suomen asunnottomista kolme neljisosaa oli miehi&. Naisten asunnottomuus on
usein niin kutsuttua piiloasunnottomuutta, eli naiset yopyvat esimerkiksi sukulaisten tai tuttavien
luona. Asunnottomuus altistaa naiset muun muassa hyvaksikaytolle ja vakivallalle. Nuorten
asunnottomuus on lisdantynyt Suomessa, ja nuorista asunnottomista noin kaksi kolmasosaa on
miehia. Asunnottomuus keskittyy padkaupunkiseudulle ja muihin suuriin kaupunkeihin.

2000-luvulla alkoholi on ollut tydikaisten suomalaisten yleisin kuolinsyy. Tilastokeskuksen
mukaan alkoholiperdisiin tauteihin ja alkoholimyrkytykseen menehtyi vuoden 2020 aikana noin
1 300 miesté ja noin 400 naista. Selvitysten mukaan vain murto-osa alkoholin
ongelmakayttgjista on paihdepalvelujen piirissa. Siita huolimatta sama ryhma on yksi eniten
sosiaali- ja terveyspalveluja kayttavista asiakasryhmista. Naisten paihteiden ongelmakaytté on
lisaantynyt, mutta paihdehoitopalvelut ovat rakentuneet yhteiskunnassa lahtokohtaisesti
miehille.

My6s huumeiden ongelmakaytto ja erityisesti huumekuolemat ovat sukupuolittuneita. Alle 40-
vuotiaiden miesten toiseksi yleisin kuolinsyy on huumeiden kayttéon liittyva myrkytys. Erityisesti
nuorten miesten huumekuolemat ovat huolestuttavasti lisd&ntyneet. Tyypillinen
huumemyrkytykseen kuoleva on noin 30-vuotias mies, jolla on taustalla pitkaan kestanyt
paihdeongelma ja mielenterveysongelmia seka heikko sosioekonominen asema.

Suomen vangeista 92 prosenttia on miehia. Vankien paihdeongelmat ovat Suomessa
vankiterveystutkimusten mukaan jatkuvasti lisaantyneet. Useampi kuin joka kymmenes
paihdehoidossa ollut miesvanki oli tutkimuksen mukaan kuollut kolmen vuoden sisélla viimeisen
vankeusrangaistuksen paattymisesta. Vankilaoloissa on potentiaalia tavoittaa
paihdeongelmaiset ja tarjota heille apua paihdeongelmiinsa.

Oikeus raskaudenkeskeytykseen

Suomi on niité harvoja Euroopan maita, joissa laki ei toistaiseksi takaa aborttia pyynnosta.
Suomessa ei ole vapaata aborttia, silla raskaudenkeskeytyksen saaminen edellyttaa
perusteluita esimerkiksi sosiaalisilla syilla. Nykyinen laki edellyttdd aborttia puoltavaa lausuntoa
kahdelta eri |Adkéarilta. Vaatimus perusteluista tarkoittaa, ettei raskaana olevalla itsellaan ole
periaatteellista oikeutta paattad omasta kehostaan. Vaatimus kahden laékéarin lausunnosta
johtaa myos siihen, ettd prosessi saattaa pitkittyd tarpeettomasti: laki edellyttaa kaikkien
keskeytysten ohjaamista erikoissairaanhoitoon, eli kdytdnndssa synnytyssairaaloihin. Tama
kuormittaa tarpeettomasti seké aborttia hakevaa etta terveydenhuoltojarjestelmaa. Nykyisin
valtaosa raskaudenkeskeytyksista tehdaan ladkkeellisesti, jolloin sairaalahoitoa tarvitaan vain
harvoin.
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Omaishoidon tuesta

Suomessa on 2020-luvun alussa noin 50 000 omaishoitajaa. Omaishoitaja tekee kunnan
kanssa toimeksiantosopimuksen, ja hanella on oikeus hoitopalkkioon, valmennukseen ja
koulutukseen, terveystarkastuksiin, vapaapaiviin ja elaketurvaan seka tapaturmavakuutukseen.
Nama tukimuodot ovat harkinnanvaraisia, ja niiden saamisen edellytyksena on sitova ja vaativa
kotona tehtava hoitoty6. Kunnan kanssa sopimuksen tehneistéd omaishoitajista valtaosa on
naisia. Erityislasten omaishoitajista naisia on hyvin suuri enemmistd. Sopimusomaishoitajien
lisaksi sadat tuhannet ihmiset hoitavat omaisiaan epéavirallisesti.

Hoitoty6 sitoo noin neljaa viidesta omaishoitajasta lahes ymparivuorokautisesti. Tallin
ansiotyon ja omaishoidon yhdistdminen on haastavaa. Naiset kayttavat miehia enemman aikaa
l&heistensa hoivaamiseen myos omaishoidon ulkopuolella. 45-54-vuotiaista tytssakayvista
naisista lahes puolella on kodin ulkopuolisia omaisten hoitovastuita. On mygs tavallista, etta
omien lasten aikuistuessa ja muuttaessa omilleen keski-ikéinen nainen alkaa kantaa vastuuta
omista ja mahdollisesti myds puolisonsa vanhemmista.

Omaishoito on olemassa olevan tiedon valossa varsin sukupuolittunut ilmio, ja sen
sukupuolittuneisuutta on tarkea tutkia kunnittain ja alueittain. Myos ilmién vaikutuksia
sukupuolten tasa-arvoon tulee arvioida. Tyo6ikéisten omaishoitajien tulotaso on oman
ikaryhmansa keskiarvoa jonkin verran matalampi. He myo6s hakevat toimeentulotukea
useammin kuin muut oman ikdryhmansa edustajat. Tata taustaa vasten omaishoidon
jarjestamiselld on merkitysta erityisesti naisten toimeentuloon, eldketurvaan ja urakehitykseen.
Nykytilanteessa yleisella tasolla huolestuttavaa on muun muassa se, etta vain noin puolet
omaishoitajista pitda heille lakisdateisesti kuuluvia vapaapaivia.

Omaishoitajuuden sukupuolittuneisuus vaikuttaa naisten taloudelliseen asemaan.
Omaishoitajuus aiheuttaa katkoja naisten tyéssakayntiin, ja osassa tilanteista omaishoitajaksi
ryhtyva henkild luopuu tydelamasta kokonaan. Ansiotytn katkot tai luopuminen ansiotydsta
vaikuttavat omaishoitajien elakkeisiin ja aiheuttavat vélillisesti naisten elakelaiskoyhyytta.

Ikdihmisten tasa-arvokysymyksia

Suomessa naisten eldkkeet ovat kautta linjan alhaisempia kuin miesten elakkeet. Ero on hyvin
yleisesti 20—-30 prosenttia, eli naisen euro on elakkeelldkin pienempi kuin miehen euro.
Elakelaisten tuloerot johtuvat tydelaman sukupuolittuneesta eriarvoisuudesta. Suomalaiset
sijoittuvat edelleen ty6elaméassé hyvin paljon sukupuolen mukaan eriytyneisiin ammatteihin,
joiden palkkaus on historiallisesti ollut eriarvoinen. Elakkeisiin tdméa vaikuttaa, koska tydelakkeet
ovat ansioperusteisia. Merkillepantavaa on, ettd sukupuolten valinen palkkaero kapeutuu hyvin
hitaasti.

Naiset siis saavat tyourallaan usein pienempéaé palkkaa kuin miehet. Naisten ty6urat ovat myods
usein rikkonaisempia seké perhevapaiden etta naisille usein lankeavien hoitovastuiden myota.
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Erisukupuolisen pariskunnan nainen ansaitsee usein koko tyéuransa ajan vahemman kuin mies,
mink& vuoksi myds hanen tytelakkeensa jaa pienemmaksi. Koska naiset edelleen elavat
keskimaarin miehia pidempaan, jaa moni nainen yksin melko pienen eldkkeen varaan. Asiaa
kompensoi jonkun verran leskeneldke, joka on jadnne mieselattajyyteen perustuvasta
sosiaaliturva-ajattelusta.

Osa eldkelaisista eldd myos kokonaan ilman tydelaketta kansanelakkeen ja takuuelakkeen
varassa. Noin 200 000 elakelaista voidaan Suomessa luokitella kéyhiksi. Osa elékelaisista
turvautuu elamassaan toistuvasti ruoka-apuun. Elakelaisten menoja lisdavat osaltaan ladkekulut
ja terveydenhuollon maksut. Suuret terveydenhoidon kulut saattavat johtaa esimerkiksi siihen,

ettei valttamatonta laakitysta kyetd hankkimaan. Viimesijaisen sosiaaliturvan hakeminen taas
saattaa olla vaikeaa, jos digitaidot eivat ole hallussa.

Toimenpide-ehdotukset

— Elakelaisille seka palkkatyon ja tydnhakijuuden ulkopuolella elaville on taattava oikeus
saannollisiin, perusteellisiin terveystarkastuksiin julkisella sektorilla.

— Laki raskauden keskeyttamisestéa tulee muuttaa siten, ettd abortin saa pyynnosta 12.
raskausviikon loppuun mennessa.

— Vaatimuksesta kahden laékarin lausuntoon abortin saamisessa on luovuttava.
— Perusterveydenhuoltoon tarvitaan osaamista ja resursseja hoitaa abortteja.

— Aborttia hakeva tulee kohdata yksil6llisesti ja hanet tulee tarvittaessa ohjata psyykkisen
tuen piiriin.

— Asunto ensin -agjattelu ja sosiaalinen asuttaminen on saatava lainsaadantoon ja
toimivaksi, resursoiduksi tydmuodoksi sosiaalihuoltoon.

— Sosiaalihuollossa on pyrittava tunnistamaan naiserityisia tarpeita ja luomaan naiserityisia
tydmuotoja esimerkiksi paihdetydssa, asunnottomuustydssa ja rikosseuraamustydssa.

— Tavoitellaan hoitovastuiden tasa-arvoisempaa jakaantumista sukupuolten kesken

— Omaishoitajien palkkioita on korotettava ja heidéan elaketurvastaan seké lakisdateisista
vapaistaan on huolehdittava.

— Omaishoidon vaikutuksista naisten toimeentuloon ja sukupuolten tasa-arvoon on
Saatava lisaa tietoa.
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— Pienet eldkkeet on nostettava kdyhyysrajan ylapuolelle.

— lkaihmisten sosiaalipalveluita on kehitettava niin, ettei kukaan jaa palveluiden ja
sosiaaliturvan ulkopuolelle puuttuvien digitaitojen vuoksi.

Sukupuolittuneen vakivallan vahentaminen

Sukupuolittunut vakivalta tarkoittaa vakivaltaa, joka eroaa muodoiltaan, yleisyydeltaan tai
seurauksiltaan sukupuolen mukaan. Sukupuolittunutta vakivaltaa ovat esimerkiksi
lahisuhdevékivalta, seksuaalivékivalta, sukupuolivahemmistdihin kohdistuva vékivalta,
ihmiskauppa seka osa yhteisollisen vékivallan muodoista, kuten kunniavékivalta ja
pakkoavioliitot. Yhteisollista vakivaltaa on myos tyttdjen sukuelinten silpominen.

Lahisuhde- tai perhevakivallasta puhutaan silloin, kun vakivallan tekija on nykyinen tai entinen
kumppani, vanhempi, lapsi, muu lahisukulainen tai Iaheinen. Naisiin kohdistuva vakivalta
tarkoittaa kaikkia sellaisia sukupuoleen perustuvan vakivallan tekoja, jotka aiheuttavat tai voivat
aiheuttaa naisille ruumiillista, seksuaalista, henkista tai taloudellista haittaa tai karsimysta.
Vékivaltaa on myos tallaisilla teoilla uhkaaminen, pakottaminen tai mielivaltainen vapaudenriisto
joko julkisessa tai yksityiselamassa. Niin ikaan lasten, ikdéntyneiden tai vammaisten laiminlyonti
tai heidan perustarpeidensa tyydyttamisen estaminen on véakivaltaa.

Naisiin kohdistuva vakivalta koskee kaikenikdisia tytoista
isoditeihin

Lahisuhdevakivaltaa pidetaan yleisesti piilossa olevana rikollisuutena, josta vain kaikkein
raikeimmat muodot, kuten raa’at rikokset, nousevat julkisuudessa esiin. Lahisuhdevéakivaltaa
kokevat eri sukupuolet varsin tasaisesti, mutta raain rikollisuus kohdistuu useimmiten naisiin
yleisesti ja vammaisiin naisiin erityisesti. Lapsille lahisuhdevéakivalta on haavoittavaa, vaikkei se
varsinaisesti kohdistuisi heihin — jo sille altistuminen on haitallista. Ikaihmisiin kohdistuva
l&hisuhdevékivalta on kasvava ilmid, ja erityisesti taloudellinen hyvéaksikayttd on kasvanut
merkittavasti.

Naisiin kohdistuva lahisuhdevékivalta on yksi sukupuolittuneen véakivallan muoto, ja se koskee
kaikenikaisia naisia tytoista isoéaiteihin. Siksi ilmién tunnistaminen on monenlaisissa arjen
palveluissa tarkeéaa.

Lahisuhdevakivallan tiedetddn olevan vakava ja kallis kansanterveysongelma., Hiljattain tehdyn
tutkimuksen mukaan lahisuhdevakivaltaa tunnistetaan kuitenkin todella huonosti
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terveydenhuollossa. Nain on siita huolimatta, etta vakivaltaa kokeneet kayttavat huomattavasti
muita enemman palveluja. On tarkedd huomioida myos se, ettd tutkimusten mukaan vakivallan
tunnistamisen jalkeen terveydenhuollon kustannukset laskevat.

Tyttdjen sukuelinten silpominen on jarjestelmallista vakivaltaa tyttdja ja naisia kohtaan.
Silpomisella on pitkékestoisia vaikutuksia naisen elamaan: sen on todettu aiheuttavan
psyykkisid, emotionaalisia ja fyysisia terveyshaittoja, ja toimenpide voi pahimmillaan johtaa
kuolemaan. Silpomisperinne on lopetettava. Siihen voidaan vaikuttaa muun muassa jakamalla
tietoa silpomisen terveyshaitoista ja tyttdjen oikeuksista yhteisdjen sisalla. Tarvitaan
asennemuutosta ruohonjuuritasolta alkaen. Koulutusta ja tiedottamista aiheesta tulee liséta
terveydenhuollon ja kouluterveydenhuollon henkildstélle, vanhemmille,
maahanmuuttajayhteisélle ja myds opettajille.

Naisiin kohdistuvan vikivallan yleisyys

Suomessa lahes joka toinen nainen on elamansa aikana kokenut fyysista tai seksuaalista
vakivaltaa tai molempia. Parisuhdevakivaltaan kuolleista suurin osa on naisia. Suomi on
Euroopan toiseksi vaarallisin maa naisille.

Seksuaalisen vakivallan ja hairinnan kokemukset ovat koululaisilla ja opiskelijoilla yleisia.
Esimerkiksi (THL:n) vuoden 2021 Kouluterveyskyselyssa seksuaalista ehdottelua tai ahdistelua
kertoi vuoden aikana kokeneensa 8.-9. luokkalaisista tytoista 48 prosenttia, ammatillisissa
oppilaitoksissa opiskelevista tytdista 50 prosenttia ja lukiossa opiskelevista 51 prosenttia.
Seksuaalista vakivaltaa vuoden aikana oli kokenut 8.—9. luokkalaisista tyt6istd 13 prosenttia,
ammatillisten oppilaitosten tytdista 19 prosenttia ja lukion tytdista 14 prosenttia. Turvakodilla
tarkoitetaan ymparivuorokautista, asiakkaalle maksutonta kriisityon yksikkéd, johon
l&hisuhdevékivaltaa tai sen uhkaa kokeva henkild tai perhe voi menna oma-aloitteisesti tai
viranomaisen tai muun tahon ohjaamana. Turvataloon voi tarvittaessa hakeutua myos
nimettémana. Turvakoteja Suomessa kayttavat padasiassa naiset ja pienet lapset., Muiden
asiakkaiden osuus on marginaalinen. Ensi- ja turvakotien liiton mukaan turvakotien asiakkailla
vakivalta on kestanyt usein pitkdan, jopa vuosia ennen avun hakemista. Turvakotiin
hakeutumista estavat usein hapea ja pelko.

Kaltoinkohtelulla tarkoitetaan yli 65-vuotiaisiin kohdistuvaa fyysista ja/tai psyykkista vékivaltaa,
seksuaalista hyvéksikaytt6a, taloudellista hyvaksikayttdd, hoidon ja avun laiminlydmista tai
muuta oikeuksien rajoittamista, loukkaamista ja ikdihmisen ihmisarvoa alentavaa kohtelua.
Ikdantyneisiin kohdistuva kaltoinkohtelu on useimmiten [&hisuhdevékivaltaa. Uhrit ovat padosin
naisia.
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Lahisuhdeviakivaltaa kohdanneiden palvelut

Lahisuhdevakivaltaa kohdanneiden ihmisten palvelut ovat tyypillisesti vaativia sosiaalipalveluja.
Niiden jarjestimisessa Suomessa jarjestdjen rooli on erittain suuri, ja resurssit ovat hajallaan
erilaisissa hankkeiden ja maaraaikaisesti rahoitettujen palveluiden viidakossa. Voi kysya,
johtuuko tutkitusti runsas naisiin kohdistuva vakivalta siita, etta palvelut ovat hajanaisia ja siksi
hankalasti saavutettavia. Nama palvelut pitda jarjestaa julkisesti, jolloin ne ovat joustavampia,
niiden resurssit pysyvia ja palveluverkko selkeampi. Jarjestdjen rooli olisi taydentaa naita julkisia
palveluja.

Ennaltaehkaisevaa tyota ja ohjausta palveluihin tulee tehda neuvoloissa, paivakodeissa,
kouluissa, nuorisotydssa, tydpaikoilla, harrastuksissa ja seniorien palvelukeskuksissa.
Toimenpiteet ovat kuitenkin olleet riittamattomia. Henkilostoa tulee kouluttaa laajasti
tunnistamaan lahisuhdevakivaltaa sen eri muodoissa ja lisdta heidan osaamistaan ohjata
asiakkaita asianmukaisiin palveluihin. Ikd&ntyneiden kohdatessa véakivaltaa tai kaltoinkohtelua
olennaista on varmistaa sosiaali- ja terveydenhuollon toimijoiden seka eri ammatti- ja
auttajatahojen toimiva yhteistyo.

Lahisuhdevakivaltaa kohdanneiden henkildiden palveluiden tulee olla sukupuolisensitiivisia, ja
niiden tulee huomioida palveluiden kayttajina niin miehet kuin sukupuolivahemmistéjen
edustajatkin. Palvelut tulee rakentaa niin, ettd ne ovat aidosti saavutettavia kaikille sukupuolille
ja huomioivat myds miehet ja sukupuolivahemmistdjen edustajat palveluiden kayttdjina. Nuorten
niin sanottu seurusteluvékivalta tulee tunnistaa osaksi lahisuhdevékivaltaa, ja sen
ennaltaehkaisyyn tulee panostaa.

Turvakotipalvelut

Turvakotilaissa méaaritellaan, ettd turvakotipalveluja tulee olla riittavasti eri puolilla Suomea.
Turvakotien rahoitus on viime vuosina kasvanut, samoin kuin turvakotien maara. Vuonna 2021
Suomessa oli yhteensa 29 turvakotia ja niissa yhteensa 211 perhepaikkaa. Kaikissa
maakunnissa on vahintdan yksi turvakoti.

Lahes kaikki turvakodit ovat jarjestovetoisia. Niistd suurin osa on Ensi- ja turvakotien liiton
jasenjarjestéjen (yhteensa 22 turvakotia). Vuodesta 2015 lahtien turvakotien toiminnasta on
vastannut THL. Turvakotisopimukset ovat maaraaikaisia ja ne tehdaan THL:n kanssa.
Sopimuskausi on yleensa viisi vuotta. Osaa turvakotien avopalveluista rahoittavat eri toimijat
projektiluonteisesti. Maardaikaisuus ja rahoituksen haku eri rahoittajatahoilta vie resursseja ja
tuo epavarmuutta myds asiakastyohon ja rekrytointeihin.

Turvakotipalvelujen haasteena on se, ettd Pohjois- ja It&-Suomessa on laajoja alueita, joista
palvelut puuttuvat. Esimerkiksi Lapin turvakoti sijaitsee Rovaniemella. Esteeksi turvakotiin
hakeutumiselle voi tulla matkarahojen puute tai se, ettei kuljetusta ole saatavilla. Naisiin
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kohdistuvan vakivallan vastaisessa Istanbulin sopimuksessa lahdetaan siitd, etta paikkoja tulisi
olla 1/10000 asukasta, eli Suomessa 550 turvakotipaikkaa. Talla hetkella ei olla lahellakaan tata
tavoitetta, vaikka maaraa lisattaisiin THL:n suosituksen mukaan tuntuvasti.

Seri-tukikeskus seksuaalivakivallan uhreille

Seri-tukikeskukset ovat tukiyksikdita, joihin voivat hakeutua kaikki yli 16-vuotiaat seksuaalista
vakivaltaa kohdanneet sukupuolesta riippumatta. Tukikeskus on matalan kynnyksen yksikko,
josta uhri voi saada tarvitsemansa avun maksutta yhdesta paikasta tai josta hanet voidaan
valittbmasti ohjata asianmukaisiin erityispalveluihin. Téllaisia palveluita tarjoavat myds erilaiset
jarjestdt ja muut toimijat, joiden piirista vakivaltaa kokeneet ihmiset voivat saada monenlaista
apua ja tukea keskusteluavusta neuvontaan ja vakivallan ehkaisyyn.

Vuonna 2022 Seri-keskuksia oli 16 kappaletta. Suomessa on isoja alueita, joilta palvelut
puuttuvat. Palveluja on hyvin saatavissa digitaalisina, mutta ne eivat yksin riitd.: Tarvitaan myos
kasvokkaista palvelua.

Keinoja vakivallan vahentamiseen

Oikeusministerion suositusten mukaan jokaiselle hyvinvointialueelle tulee asettaa
poikkihallinnollinen l&hisuhde- ja perhevakivallan koordinaatioryhma vastaamaan vakivallan
ehkaisyn suunnittelusta. Liséksi alueilla tulee olla vakivallan ehkaisyn toimintamalli, joka
sisdltaisi vakivaltaa ehkaisevan toiminnan, matalan kynnyksen palvelut, akuuttivaiheen palvelut,
pitk&kestoisen tuen ja terapian. Alueilla tulee my6s varmistaa, ettd ammattilaisilla on riittava
osaaminen lahisuhdevékivallasta ja ettd palveluita on tarpeeksi saatavilla.

Seksuaalikasvatus on merkittdva keino seksuaalisen hyvinvoinnin edistamiseen ja seksuaalisen
vakivallan ehkaisyyn. Seksuaalikasvatuksen avulla lapsia ja huoria voidaan opettaa
tunnistamaan omat ja muiden rajat. Varhaiskasvatuksessa ja koulussa annettavan
seksuaalikasvatuksen tulee kunnioittaa lasten oikeuksia ja moninaisuutta. Seksuaalisen
vakivallan ehkéisyssa olennaisessa roolissa on seksuaalikasvatuksen liséksi syrjaytymisen
ehkaisy. Lapsille on tarkeda opettaa digi- ja sometaitoja, grooming-ilmion tunnistamista seka
sitd, mista lapsi tai nuori saa tarvittaessa apua. Nuorten kanssa t6ita tekevien ammattilaisten ja
vanhempien koulutus seka digi- ja some-osaamisen kehittdminen on tarkeaa paitsi
seksuaalirikosten ennaltaehkaisyn myos uhrien tukemisen kannalta.

Naisiin kohdistuvaa vakivaltaa on tutkittava nykyista enemman. Vaikka turvakotien asiakkaat
antavat erittéin hyvaa palautetta saamastaan palvelusta, palaa moni turvakotiin uudelleen.
Pitkittaistutkimusta turvakotipalveluista ei ole. Tarkeda on my6s saada tietoa turvakodissa
oloajan vaikutuksista lapsiin. Samoin tutkimustietoa puuttuu naisiin kohdistuvasta vakivallasta ja
sen yleisyydesta. Tutkimusta tehddan liian harvoin ja rahoitus on usein projektiluontoista, jolloin
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ilmididen seuranta on vaikeaa. Esimerkiksi vaestoryhmittaisia tarkasteluja ja tilastoja
sukupuolittuneesta vakivallasta on olemassa liian vahan.

Ikaantyneisiin kohdistuva vékivalta on Suomessa myds hyvin vahan tutkittu ilmig, silla monista
tutkimuksista ikdantyneet rajataan pois. Liséksi vakivalta- ja kaltoinkohtelututkimuksissa tai -
tilastoissa ei useimmiten tavoiteta ikaantyneisiin tai toimintarajoitteisiin henkildihin kohdistuneen
kaltoinkohtelun erityispiirteita. Siksi tasmallista ja luotettavaa kuvaa ilmion laajuudesta, sen
riskitekijoista ja vaikutuksista ei ole. Ikdéntyneisiin kohdistuvan vékivallan tiedetédan olevan
suurelta osin piilorikollisuutta, joka ei nay tilastoissa.

Vakivallan vahentamisessa tarkeassa roolissa ovat véakivaltaa kayttavien palvelut. Palveluita,
joihin omasta tai laheisen vakivaltaisuudesta huolissaan oleva voi ottaa yhteyttéd matalalla
kynnyksella, tulee lisata. Véakivaltaa kayttavien naisten palvelut tulee turvata.

Jotta naisiin ja tyttoihin kohdistuvaa vakivaltaa voitaisiin vahentaé sen kaikissa
iimenemismuodoissa, tulee asenteiden muuttua suuresti koko yhteiskunnan kaikilla tasoilla.
Vain siten on mahdollista saada pysyvia muutoksia aikaan. Asenteet eivat kuitenkaan muutu
ilman tekoja: tarvitaan lisda resursseja ja pitkaaikaista panostamista ennaltaehkaisevaan
tyohon, vakivaltaan puuttumiseen, korjaaviin palveluihin, koulutukseen, tutkimukseen seka
tiedotukseen. Vakivallan vaheneminen lisaisi suuresti ihmisten hyvinvointia ja saastaisi seka
yhteiskunnan etté kansalaisten resursseja. Nama saastoét voitaisiin kayttaa kaikkien
hyvinvoinnin parantamiseen.

Toimenpide-ehdotukset

— Suomi toteuttaa taysimaaraisesti naisiin kohdistuvan vékivallan vastaisen Istanbulin
sopimuksen velvoitteet, joista tarkeimpia ovat

Turvakotipaikkojen mé&éra nostetaan suositusten mukaiseksi (550 paikkaa)
Turvakotipalveluissa huomioidaan nykyistd paremmin vammaisten naisten,
sukupuoli- ja seksuaalivdhemmistjen, romaninaisten,
maahanmuuttajataustaisten, paperittomien seké pakolais- ja turvapaikkaa
hakevien naisten tarpeet.

o Turvakotipalveluajan jalkihuoltoa edistetaan.

— Kaikilla hyvinvointialueilla tulee olla turvakoti tai -koteja seka ennaltaehkaisevia
palveluja.

— Lahisuhdevékivaltaa kokeneille tulee olla matalan kynnyksen palveluita kaikkialla
maassa. Terapiaan paasya on helpotettu, mutta sen kesto on rajoitettu viiteen kertaan.
Terapiaa pitdé saada tarpeen mukaan ilman ik&rajoituksia.

— Kuljetukset/matkat turvakotiin on korvattava valtion varoista.
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Nettiturvakodin toimintaa on edelleen kehitettdva. Palvelujen saatavuus on taattava
kaikkina vuorokaudenaikoina.

Turvakotipalveluille, niihin liittyville avopalveluille seka auttaville puhelimille ja chat-
palveluille on taattava pitkaaikainen rahoitus. Vakivaltaa kokeneille lapsille ja nuorille
perustetaan auttava puhelin aikuisille tarkoitetun, jarjestovetoisen ja maksuttoman
Nollalinjan tapaan.

Kaltoinkohtelun tai vakivallan uhan alla elaville ikaantyneille ja heidén laheisilleen tulee
saada maksuttomia matalan kynnyksen palveluita koko maahan.

Jokaiselle hyvinvointialueelle tulee asettaa poikkihallinnollinen lahisuhde- ja
perhevakivallan koordinaatioryhma, joka vastaa vékivallan ehkaisyn suunnittelusta.

Hyvinvointialueilla tulee varmistaa ammattilaisten lahisuhdevakivaltaan liittyva
osaaminen seka huolehtia palveluiden saatavuudesta.

Ikdantyneisiin kohdistuvan vakivallan ja kaltoinkohtelun tunnistamisen ja (niiden)
estamiseksi toimimisen taitojen tulee olla osa kaikkien sosiaali- ja terveysalan
ammattilaisten osaamista.

Koulutetaan poliiseja tunnistamaan eri vihnamotiiveja ja naisiin kohdistuvaa véakivaltaa.

Turvataitokoulutusta ja matalan kynnyksen palveluja pitdd saada kouluihin ja
nuorisotydhon.

Seksuaalikasvatusta tulee lisata kouluihin ja nuorisotyéhon.

Tyttéjen sukuelinten silpominen on lopetettava. Terveydenhuollon ja
kouluterveydenhuollon henkildstélle, vanhemmille, maahanmuuttajayhteisélle ja
opettajille on jarjestettava koulutusta tyttéjen sukuelinten silpomisesta, sen riskeista ja

siitd, miten silpominen estetaan.

Avioliittoon pakottamisen rangaistavuus varmistetaan ja pakkoavioliiton mitatointi
mahdollistetaan.

Ulkomailla solmittuja lapsiavioliittoja ei tunnusteta Suomessa.

Turvakotijakson jalkeen on tarjottava jalkihuoltoa, jossa huomioidaan myds lasten tilanne
ja hoidetaan asumisen jarjestelyt.
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— Lahisuhdevékivallan sovittelusta tulee luopua. Lahisuhdevakivallassa osapuolet eivét ole
tasa-arvoisessa asemassa, jolloin sovittelutoiminta ei sovellu asian ratkaisemiseksi.

— Lahestymiskiellon hakijalta ei enda peritd maksua hylkaavéasta paatoksesta.
— Vakivallan toistuvuus otetaan raskauttavana seikkana huomioon tuomiota annettaessa.
— Seksuaalisen vakivallan uhreille tarkoitettuja Seri-keskuksia lisataan.

— Seksuaalisen véakivallan ja hyvaksikayton ehkdisemiseksi tarjotaan kuntoutusta
seksuaalirikollisille sekéa tarjotaan tukipalveluita henkildille, joilla on taipumusta
seksuaalirikoksiin.

— Sukupuoli lisataan viharikoksen maaritelmaan.
— Eheytyshoidoista on luovuttava.

— Lisataan poliisin ja syyttajalaitoksen resursseja tutkia viharikoksia.

Sukupuolen moninaisuus

Sukupuolen moninaisuudesta on tullut nakyvaa

Sukupuolen moninaisuudella tarkoitetaan sitd, ettei sukupuolta voi jakaa kahteen vastakkaiseen
ja toisistaan selvasti eroavaan sukupuoleen. Enemmistd ihmisista kokee olevansa sita
sukupuolta, joka heille on syntyméassa maaritelty. Tasta poikkeavia sukupuolen kokemuksia voi
kuvata sukupuolivahemmisttn kasitteell&. Sukupuolivdhemmistddn kuuluvat transihmiset eli
transsukupuoliset ja muunsukupuoliset seké intersukupuoliset. Osa intersukupuolisista saattaa
identifioida itsensa transihmisiksi ja osa vuorostaan ei. Sukupuolivahemmistdéon kuuluvat
kohtaavat syrjintaa elaman ja yhteiskunnan eri osa-alueilla. Transfobia on kattonimitys heidan
kohtaamalleen syrjinnélle.

Viime vuosina sukupuolen moninaisuus on tullut nakyvammaksi osaksi yhteiskuntaa ja
politiikkaa, mikd on my6s nostanut transihmisten oikeudet ndkyvammin keskusteluun.
Esimerkiksi ihmisoikeusjarjestot ovat kritisoineet Marinin hallituksen translain uudistusta, koska
siind sivuutetaan transnuorten oikeudet. Tatd ongelmaa on pyritty korjaamaan Oikeus olla -
kansalaisaloitteella, joka on esimerkki entistéd nakyvammasta transaktivismista ja
transsukupuolisten henkildiden poliittisesta toimijuudesta yhteiskunnassamme.
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Transihmisten aiempaa suurempi nakyvyys on samalla nostanut esiin esimerkiksi transihmiset
ulossulkevan ja heita syrjivan radikaalifeminismin seka synnyttanyt uusia transfobisia liikkeita,
esimerkiksi uuskonservatiivisen, aarioikeistoa ja vanhoillisia kristittyja yhteen kokoavan anti-
gender-liikkeen. Nama toimijat pyrkivat suunnitelmallisesti vaikuttamaan lainsdadantdon ja
levittdma&an disinformaatiota transihmisista.

Edella mainituista syista on tarkeaa, etta koulujen ja tydpaikkojen koulutuksissa ja tasa-
arvosuunnitelmissa huomioidaan transihmiset ja heidan oikeutensa. Erityisen tarkeaa tyota
tekevat suomalaiset transjarjestot, joiden tukeminen ja kuuleminen paatoksenteossa on
ensiarvoisen tarkeda ihnmisoikeusnakokulmasta.

Itsemaarittelyoikeus ja juridinen sukupuoli

Oikeus maaritella oma sukupuolensa on ihmisoikeus. Taté hankaloittaa Suomessa se, etta
laéketieteelliset hoidot ja mahdollisuus juridisen sukupuolimerkinnén vaihtamiseen ovat olleet
sidoksissa toisiinsa. lhannetilanteessa juridinen sukupuoli on ilmoitusasia. Kahden juridisen
sukupuolen ohella on otettava kayttéon kolmas sukupuolimerkintd, joka tunnustaisi ei-
bin&aristen sukupuolien ja ihmisten olemassaolon. Talla hetkella henkildtunnuksen numero
maaraytyy juridisen sukupuolen perusteella. Vireilld oleva henkildtunnusjarjestelman
uudistamishanke tahtaa muun muassa uusien henkilétunnusten sukupuolisidonnaisuuden
poistamiseen. Juridista sukupuoltaan vaihtavalle on annettava mahdollisuus paattaé, haluaako
han vaihtaa henkildtunnusnumeroaan vai ei.

Juridisen sukupuolen vaihtamisen on oltava mahdollista jo 15-vuotiaille, mutta tarkkaa ikavuotta
tarkedmpéaéa on huomioida lapsen itsemaarittely ja hanen itse ilmaisemansa etu. Juridisen
sukupuolen vahvistaminen ja mahdollisuus vaihtaa nimi vaivattomasti tukisi translasten ja -
nuorten itseméaarittelyoikeutta, heidan identiteettinsa kehitysta ja elamaansa.

On huomioitava, etta juridisen sukupuolen merkitys koskee erityisesti tilastointia ja joissakin
asiayhteyksissa sukupuolikiintititd, esimerkiksi erilaisten luottamustehtavapaikkojen jaossa.
Sukupuolikiintididen kohdalla juridinen sukupuoli ei ole ehdoton kriteeri, ja nimityksissakin on
mahdollista tukea yksilon itsemaéarittelyd ennen h&nen sukupuolensa juridista vahvistamista.
Juridista sukupuolta hyddynnetéan virallisissa tilastoissa, mutta on huomioitava, etta tilastot
eivat nykyiselladn mahdollista sukupuolivdhemmistdihin kohdistuvan syrjinnén tilastollista
tutkimista.

Kolmannen juridisen sukupuolen kayttoonotto ei mydskaan mahdollistaisi
sukupuolivihemmistdihin kohdistuvan syrjinnén tilastollista tutkimista esimerkiksi siksi, etta osa
sukupuolivihemmistddn kuuluvista identifioi itsensé naiseksi tai mieheksi ja vaihtaa juridisen
sukupuolimerkintdnsa vastaamaan sukupuoltaan, jolloin heidéan asemaansa ei voi selvittaa
virallisten tilastojen avulla. Sukupuolivdhemmistdjen asemaa kartoittavassa selvitystydssa ja
tutkimuksessa on huomioitava nama seikat. Tallaista tutkimusta olisi ylipaataan tarkeaa tehda ja
tukea enemman, jotta paatoksentekoa tukevaa tietoa olisi saatavilla.
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Nykyisen lainsdadanndn mukaan juridisen sukupuolen muuttaminen edellyttaa
henkildtunnuksen vaihtamista, mista jaa merkinta viranomaisten tietokantoihin. Osa
kansalaisjarjestoistéd on ndhnyt taman ongelmana yksityisyyden ja turvallisuuden kannalta ja
sen vuoksi edellyttényt, ettéa henkilétunnuksen vaihtumiseen liittyva merkinté olisi mahdollista
poistaa esimerkiksi tietyn maaraajan kuluttua.

Sukupuolenkorjaus ja syrjinta terveydenhuollossa

Terveydenhuollossa on transihmisia koskevia erityiskysymyksia. Naista olennaisin on
laéketieteellinen sukupuolenkorjaus, jonka yhteydessa yksilon kehoa korjataan vastaamaan
hanen sukupuolikokemustaan. Sukupuolenkorjaus on erityissairaanhoitoa vaativa pitkdaikainen
hoitojakso, jota talla hetkella (2022) tarjotaan Helsingin ja Tampereen transpoleilla. Helsingin
transpolilla hoidetaan Helsingissa asuvia ja Tampereen transpolilla muualla Suomessa asuvia.
Kummallakin transpolilla jonot hoitoihin ovat pitkittyneet, kun yh& useampi nuori ja nuori
aikuinen hakeutuu transhoitoihin. Tilanteen korjaamiseksi transpolien henkilékuntaa tulee lisata,
ja pohjoisempiin maakuntiin tulee perustaa vahintdan yksi transpoli, jotta hoitojakson
edellyttamat kaynnit eivat edellyttéisi pitkia matkoja. Nykyinen tilanne eriarvoistaa hoitoon
paasya alueellisesti. Lisdksi on hyva edellyttad, ettd hoitoon on paastava tietyn maaraajan
sisallg, jotta hoitoon paasemiselle olisi takuu eik& hoitoprosessi pitkittyisi.

Marinin hallituksen translaissa puretaan sukupuolenkorjauksessa tehtava sterilisaatio, joka on
ollut Suomessa pitkaan ihmisoikeusrikkomus ja rikkonut transihmisten kehollista
itsemaaraamisoikeutta. Terveydenhuollon palveluvalikoimaneuvoston (PALKO) vuonna 2020
antama suositus sukupuolidysforian hoitamisesta ei huomioi riittdvasti ei-binaarisia ihmisia.
World Professional Association for Transgender Health (WPATH) on esittanyt hoitosuosituksia,
joiden avulla sukupuolidysforiaan annettavaa ladketieteellista hoitoa voidaan sovittaa paremmin
vastaamaan ei-bindaristen transsukupuolisten ja muunsukupuolisten tarpeita. WPATH
suosittelee edistamaan hoitojen antamista yksil6llisten tarpeiden mukaan, ei yksilolle
annettavan diagnostisen sukupuoli-identiteetin perusteella. Nain yksild saa tarvitsemiaan
hoitoja. WPATH:n suosituksissa huomioidaan mygs hoitoon paasy paremmin kuin PALKO:n
suosituksissa.

Setan kevaalla 2022 julkaisemassa Sukupuolen korjaushoitojen saatavuus Suomessa -
selvityksessa tuodaan esiin sukupuolenkorjaushoitoihin liittyvid esteita, jotka voivat yksilétasolla
olla suuria ja kuormittavia. Naiden esteiden korjaamiseksi suositellaan palveluprosessien ja
hoitopolkujen seka niihin liittyvien epékohtien tarkastelua ja, henkildkunnan kouluttamista
sensitiiviseen kohtaamiseen ja jonojen purkamiseen. Tarkeaa on myos huomioida, etta ei-
bin&ariset ihmiset saavat haluamiaan hoitoja. Sukupuolenkorjaushoitojen suhteen on tarkeda
arvioida, millaiset yksiloon liittyvat tekijat, esimerkiksi ik&, paino tai mielenterveysongelmat,
voivat olla hoidon saamisen esteita ja miten néita esteita olisi mahdollista purkaa.

Intersukupuolisille lapsille tehd&éan lahes poikkeuksetta heidan synnyttyaan kirurginen
toimenpide, jossa heidan sukuelimestaan tehdaan joko ematin tai siitin 13akarin “kosmeettisen
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arvion perusteella”, ja heille saatetaan myds maarata 1aakarin arvioon perustuvia
hormonihoitoja. Osa intersukupuolista korjaa myéhemmin elamassaan sukuelimensa
vastaamaan sukupuolikokemustaan, joka ei vastaa ladkarin tekemé&a arviota. Intersukupuolisten
lasten sukuelinkirurgia perustuu ladkarin arvioon eiké lapsen omaan tahtoon.

Nain se rikkoo lapsillekin kuuluvaa itsemaaraamisoikeutta kehostaan. Jotta lasten kehollinen
itsemaaraédmisoikeus toteutuu, on luovuttava tarpeettomista ladketieteellisista hoidoista, kuten
sukuelinkirurgiasta. Liséksi on tarkeaa, etta sukupuolenkorjaushoitoja haluaville ja tarvitseville
intersukupuolisille henkil6ille mahdollistetaan paasy hoitoihin, ja etté heidan erityistarpeitaan
tuetaan terveydenhuollossa muutoinkin. Terveydenhuollon ammattilaisten tietoa
intersukupuolisuudesta ja intersukupuolisten erityistarpeista on lisattava.

Sukupuolivahemmistdon kuuluvat voivat kohdata syrjintdad myos perusterveydenhuollossa ja
muussa erikoissairaanhoidossa. Terveydenhuollon henkiléstdn osaamista
sukupuolivihemmistdjen kohtaamisessa ja heita koskevissa ladketieteellisissa
erityiskysymyksisséa on vahvistettava. Tama on huomioitava nykyistéa paremmin myés alan
ammattilaisten koulutuksessa.

Sukupuolisensitiivinen yhteiskunta edellyttida tietoista
toimintaa

Sukupuolivahemmistdjen kohtaama syrjinta lapaisee yhteiskunnan eri osa-alueita, mika
edellyttaa tietoista tyota transfobian purkamiseksi. Transfobian purkamisen kannalta on tarkeaa
tiedostaa ilmién saamat eri muodot ja I6ytaa keinoja purkaa niita. Transfobia voi nékya
pahimmillaan viharikoksina ja vakivaltana transihmisia ja intersukupuolisia kohtaan. Erityisen
suuren riskin kohteena ovat useampaan vahemmistddn kuuluvat.

Nykyaan koulut ja oppilaitokset on velvoitettu edistdmaan sukupuolten tasa-arvoa, mihin tulee
siséllyttaa kaytannon tasolla myds sukupuolivihemmistdon kuuluvat inmiset. Kouluissa ja
oppilaitoksissa on tarke&a kehittda ja luoda turvallisempia tiloja kaikille oppilaille. Tama
tarkoittaa myds sukupuolivahemmistdjen huomioimista. Kasvatuksessa on hyvéa toteuttaa
sukupuolisensitiivista otetta, jolla tuetaan lasten ja nuorten oikeutta méaéaritella oma
sukupuolensa. On tarkeda tukea nuorten itsemaarittelyoikeutta, estaa ja puuttua transfobiaan
perustuvaa kiusaamista sekd huomioida opetusmateriaaleissa sukupuolen moninaisuus. On
luotava ilmapiiri, jossa jokainen voi ilmaista omaa sukupuoli-identiteettidén vapaasti.

Transihmiset voivat kohdata syrjintda myos tyoelamassa. Toihin hakeminen tai
kouluttautuminen ammattiin voi tuntua transihmisesta riskialttiilta mahdollisen ja todellisen
tydpaikoilla esiintyvan transfobian vuoksi. Monet ovat “kaapissa” niin t6ita hakiessaan kuin
tydskennellessdan valttydkseen syrjinnédlta. Tama heikentda pitkalla aikavalilla yksilon
hyvinvointia. Transfobian purkaminen tydelaméssa edellyttaa tietoista tydskentelya.
Ammattiliitoilla on mahdollisuus olla mukana ratkaisemassa naitd ongelmia, ja liittojen
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tekemassa tydelamén tasa-arvotydssa on huomioitava jatkossa paremmin
sukupuolivihemmistdjen asema ja oikeudet.

Toimenpide-ehdotukset

— 15-vuotiaille annetaan itseméaarittelyoikeus juridiseen sukupuoleensa.
— Pienennetdan nimenvaihtamisen, henkildkortin ja passin kustannuksia.

— Sukupuolen juridisen merkinnan vaihtumiseen liittyvd merkinté poistetaan viranomaisten
tietokannoista maaraajan kuluttua.

— Edistetddn WPATH:n edellyttamia hoitosuosituksia lainsaadanndéllisella tasolla ja
seurataan ajantasaisesti trans- ja sateenkaarijarjestojen suosituksia hoitojen
kehittdmisesta.

— Tehdaan tutkimusta transpolien ja muun terveydenhuollon ongelmakohdista ja
sujuvoitetaan hoitoon paasya.

— Lisataan resursseja ja erikoissairaanhoidollisia yksikoitd Suomeen seka edellytetdan
nopeaa paasya sukupuolenkorjaushoitoihin.

— Tasa-arvosuunnitelmissa huomioidaan sukupuolen moninaisuus. Kehitetaan keinoja
seurata tasa-arvon kehitysta niin, etta myds sukupuolivihemmistét otetaan huomioon.

— Tuetaan sateenkaarijarjestoja ja pidetaan saanndllisesti jarjestdihin yhteytta, jotta tieto
transihmisten asemasta paivittyy.

— Edellytetd&n sukupuolen moninaisuuden huomioimista yhteiskunnan eri osa-alueilla ja
instituutioissa, mm. oppilaitoksissa ja tyépaikoilla.

— Edistetddn sukupuolen moninaisuuden huomioimista ammattiliitoissa tehtavassa tasa-

arvotydssa ja suunnitellaan yhdessad ammattiliittojen kanssa keinoja purkaa
transihmisten syrjintaa tydelamassa.
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Tasa-arvo vallassa ja kriiseissa

Politiikan ja poliittisen toimijuuden sukupuolittuneisuus

Vuoden 2019 vaaleissa eduskuntaan valittiin ennatyksellisesti 94 (47 %) naista. Sanna Marinin
hallituskokoonpanossa enemmistd ministereista on naisia (12 ministeria 19 ministeristd). Lisaksi
kaikkien hallituspuolueiden puheenjohtajat ovat naisia, ja he ovat toimineet kriisiajan johtajina ja
keskeisind ministereind. Tama on poikkeuksellista Suomessa. Sen voidaan kuitenkin nahda
vastaavan 2000-luvulla tapahtunutta muutosta, jossa ministerien sukupuolijakauma on
tasoittunut ja naisia on ollut keskeisissa poliittisissa tehtavissa. Kehitys on vaatinut pitkaaikaista
tyota ja on huomioitava, ettd Marin tuli pAdministeriksi vasta Rinteen erottua tehtavasta. Tasa-
arvokehityksen suunta ei ole itsestdanselvyys, vaan sen eteen taytyy edelleen tehda tyota,
kannustaa naisia asettumaan ehdolle ja tukea heitd ehdokkaina.

Vuoden 2022 ensimmaisissa ja historiallisissa aluevaaleissa enemmist6 valituista uusista
valtuutetuista oli naisia. Tata voidaan syystakin pitdd yhdenlaisen lasikaton murtumisena.
Aluevaalit eivat kuitenkaan tarjoa vertailukohtaa muihin vaaleihin ennen kaikkea siksi, etta ne
keskittyivat sosiaali- ja terveysalaan, johon naisehdokkaat ovat miehia useammin profiloituneet.
Muissa vaaleissa ei ole vastaavalla tavalla rajattua teemaa. Perinteisista vaaliteemoista talous
ja turvallisuus nahdaan pitkalti miehisina politikan osa-alueina ja vastaavasti sosiaali- ja
terveyskysymykset naisten osa-alueena.

Yhtena haasteena onkin se, etta jotkut poliittiset aihealueet ovat edelleen mielikuvissa hyvin
sukupuolittuneita. Talouspoliittisen asiantuntijuuden sukupuolittuneisuuden suhteen voidaan
huomioida, etta Sipilan hallituksen tasa-arvokehitysta hidastanut politikka yhdistettyna
leikkauspolitiikkaan heratti naisjarjestdja ja feministisia toimijoita arvioimaan uudelleen
talouspolitikan merkitystd omassa toiminnassaan sek& tuomaan kriittisemmin esiin taloutta
koskevan asiantuntijuuden sukupuolittuneisuuden. Taman voidaan nahda muovanneen
osaltaan naisten poliittista toimintakenttaa.

Naisiin ja naisiksi oletettuihin henkildihin kohdistuu poliittisina toimijoina sukupuolen perusteella
sellaisia oletuksia ja vaatimuksia, joita ei vastaavasti miehiin kohdistu. Naisten asiantuntijuus ja
poliittinen péatevyys saatetaan edelleen kyseenalaistaa sukupuolen perusteella. TAhan
kulttuuriseen ongelmaan ei ole olemassa yksiselitteisia ratkaisuja, mutta eras tapa purkaa
kulttuurisia mielikuvia on tuoda esiin naisten asiantuntijuutta eri yhteyksissa.

Vastaavasti on huomioitava, miten vihapuheen lisdéantyminen estaa monia naisia ja
vahemmistojen edustajia asettumasta ehdolle. Vihapuhe kohdistuu erityisesti naisiin ja
vahemmist6ihin seka naisten ja vahemmisttjen asemaa ajaviin toimijoihin. Vihapuheen
sukupuolittuneisuuden yhteydessa on tarpeen huomioida uuskonservatiivinen ja globaali anti-
gender-liike, joka on vAhemmistd- ja naisvihamielinen ja joka on onnistunut valtaamaan alaa
my6s Suomessa. Vihapuhe on laaja yhteiskunnallinen ongelma, joka koskettaa ihmisia aina
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vallanpitdjista lapsiin asti ja kaventaa kaikille ihmisille kuuluvia demokraattisen yhteiskunnan
perusoikeuksia.

Kriisit, talous ja politiikka

Suomessa 2010-luvun alun globaalia taantumaa pyrittiin ratkaisemaan talouskurilla ja
leikkauspolitiikalla, jotka kohdistuivat sosiaaliturvaan ja naisenemmistdisiin julkisen sektorin
aloihin. Vasemmistossa leikkauspolitikka nahdaan yleisestikin epatoivottuna ja virheellisena
talouspolitikkana, mutta on tarke&a teroittaa, miksi sukupuoli ja sukupuolivaikutukset on
huomioitava talouspolitiikassa.

Globaalit kriisit vaikuttavat globaaliin talouteen seké kansantalouksiin, talouspolitiikkaan ja
muuhun politiikkaan. Talouskriisien, koronakriisin ja sotien kaltaiset globaalit ja vaikeat kriisit
voivat luoda vaihtoehdottomuuden ilmapiirid, jossa erityisesti talous- ja turvallisuuspoliittisiin
kriiseihin ajatellaan olevan vain yhdenlaisia poliittisia vaihtoehtoja. Tama voi kaventaa
mahdollisuuksia edistda tasa-arvoa lisaavaa politiikkaa, ja pahimmillaan tehty politiikka voi vieda
tasa-arvokehitysta taaksepain. Erityisena riskina on se, etta kriisiajan politiikalla oikeutetaan
hyvinvointivaltion menojen karsiminen, mika vaikuttaa pienituloisiin ja myés eri sukupuoliin eri
tavoin. Sosiaaliturvasta leikkaaminen heikentda naisten taloudellista asemaa: seka Sipilan
kauden aikainen leikkauspolitiikka etté korona ovat tuoneet esiin naisenemmistoisen hoitoalan
kuormitukset ja alipalkkauksen.

Aikakautemme suurin kriisi on ilmastonmuutos, jonka seuraukset ovat olleet kauan tiedossa,
mutta jonka torjuntaan ja hallintaan ei ole ollut poliittista tahtoa. llImastonmuutoksella on myos
sukupuolivaikutuksia niin globaalisti kuin kansallisesti: koska naiset ansaitsevat keskimaarin
vahemman kuin miehet, naiset kantavat ilmastonmuutoksen taloudellisista seurauksista miehia
suuremman osan. limastonmuutoksen kannalta keskeiset alat, kuten liikenne, teollisuus ja
rakennusala, ovat miesenemmistoisia ja -valtaisia. Niiden toiminnan on lahivuosina muututtava,
mika voi saada miehet kokemaan epavarmuutta omasta tulevaisuudestaan seka vahentaa
heidan innokkuuttaan sitoutua ilmastonmuutoksen vastaiseen tyohon.

llImastonmuutoksesta seuraa muun muassa kulkutautien lisaantyminen, joten
naisenemmistdinen terveysala tulee myds jatkossa olemaan kuormittunut ja ylity6llistetty, mikéali
alan rakenteellisia ongelmia ei korjata. Vasemmistoliiton reilun siirtyman ohjelma tarjoaa
nakokulmia ekologisen kriisin ajan politikkaan, johon myds sukupuolivaikutuksien arviointien
lisaaminen kuuluu.

On tarkeaa puhua niin kriisiaikoina kuin normaaleissa olosuhteissa tehdyn politiikan
sukupuolivaikutuksista, tuoda esiin poliittisia vaihtoehtoja ja luoda edellytyksia demokraattiselle
keskustelulle yhteiskunnallisesta tulevaisuudesta. Sukupuolitietoinen budjetointi ja vastaavat
sukupuolivaikutuksien huomioimiseen tahtaavat kaytannot on kannatettavaa ottaa osaksi
kaikkea paatdksentekoa.
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Toimenpide-ehdotukset

— Kannustetaan monitaustaisia henkilditd asettumaan ehdolle vaaleissa.

— Tunnistetaan keinoja ehkaista vihapuhetta ja puuttua siihen. Poliittisissa
luottamustehtavissa toimiville ja eri vaalien ehdokkaille on tarjottava tukea ja koulutuksia
vihapuheesta.

— Keskustellaan sisarpuolueiden kanssa tavoista puuttua kansainvaliseen anti-gender-
likkeeseen ja edistetaan kansainvalistd vasemmistolaista tasa-arvopoliittista
keskustelua.

— Huomioidaan kaikissa kriisitilanteissa ihmisten ja ympéristdn hyvinvoinnin sailyminen
seka kriisiajan politiikan sukupuolivaikutukset.

— Edistetddn sosiaali- ja terveysalan tyontekijdiden asemaa, silla he huolehtivat
yhteiskunnan selviytymisesta kriiseissa.

— Edistetdan keinoja huomioida sukupuoli talouspolitikassa. Sukupuolitietoinen budjetointi
ja hyvinvointitalous tukevat tallaista talouspolitikkaa.

— Esitetdan turvallisuuspoliittisissa keskusteluissa kysymys siita, keiden turvallisuudesta
puhutaan ja millaisia sukupuolivaikutuksia konflikteilla on.

— Asevelvollisuus tulee muuttaa siten, ettd se kohtelee kaikkia sukupuolia tasa-arvoisesti.
Palvelukseen tulisi valita sukupuolen sijaan motivaation ja osaamisen perusteella.
Samalla siviilipalveluksen kestoa tulee lyhentaa ja aseistakieltaytyjien rankaisemisesta
luopua.

— Huomioidaan ilmastonmuutoksen ja ymparistokriisin sukupuolivaikutukset ja jalostetaan
siltd pohjalta reilun siirtyman ohjelmaa.

— Kaikille eduskuntapuolueille tulee asettaa pysyvat hairintdyhdyshenkiltt, ja on
selvitettava, voiko hairintayhdyshenkildiden nimeamisen asettaa puoluetuen ehdoksi.

NOSTOJA GLOBAALISTA TASA-ARVOSTA

Globaalin tasa-arvon riittdvan laaja kasittely vaatisi oman ohjelmansa. Halusimme taman
ohjelman yhteydessé nostaa esiin joitain globaalin tasa-arvon kysymyksia, mutta ohjelman
rajaamiseksi jouduimme jattamaan monia tarkeita asioita myos kasittelematta. Ohjelmaa
kirjoitettaessa pohdittiin laajalti esimerkiksi tasa-arvokehityksen viimeisimpia muutoksia EU-
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maissa, kehitysyhteistyon sukupuolivaikutuksia, globaalia koulutuksellista tasa-arvoa erityisesti
tyttdjen osalta seka koronapandemian tasa-arvovaikutuksia. Naita jokaista olisi syyta kasitella
myds laajemmin.

Muuttoliike kriisialueilta: paperittomuus ja ihmiskauppa

Nykyiset konfliktit, taloudellinen epavarmuus ja tulevaisuudessa (vield) enenevissé maarin
ilmastokriisin seuraukset synnyttavat muuttoliikkeita pois turvattomilta alueilta. Viime vuosina
Syyrian, Afganistanin ja Ukrainan sodat ovat ajaneet miljoonia ihmisi& pois kotiseudultaan, ja
0sa haista ihmisistéd on paassyt tai hakeutunut myés Eurooppaan ja Suomeen. Kukin konflikti ja
maa on erilainen, myds sen suhteen, milla tapaa sukupuolittunutta ihmisten paasy pois maasta
on. Lilkkkuminen maasta toiseen edellyttdd taloudellisia resursseja, joita kaikilla ei ole. Tama luo
pahimmillaan alustaa ihmiskaupalle.

Suomi on ihmiskaupan kohde- ja kauttakulkumaa. Ihmiskauppaa on parituksen kaltainen
seksuaalinen hyvaksikayttd, pakkotydhdn tai muunlaiseen ihmisarvoa loukkaaviin olosuhteisiin
asettaminen tai elinkauppa taloudellisessa hydtymistarkoituksessa. Ihmiskauppa on
sukupuolittunut siten, etta tytot ja naiset ovat yleenséa seksuaalisen hyvaksikaytdn uhreja, pojat
ja miehet puolestaan pakkoty6n uhreja ihmiskaupassa. Transnaiset ovat ihmiskaupassa oma
marginalisoitu ryhmansa. lhmiskauppaan voidaan puuttua tukemalla ja kehittdmalla sen
vastaista tyota.

Paperittomien ihmisten asema on erityisen turvaton, eika heilla ole mahdollisuutta yhteiskunnan
peruspalveluihin. Marginalisoidun asemansa vuoksi paperittomilla henkil6illa on erityisen suuri
riski joutua ihmiskaupan uhreiksi tai ajautua seksitydntekijoiksi, joiden asema on turvaton. Nama
ongelmat korostuvat erityisesti paperittomilla naisilla. Heilla ei ole oikeutta terveydenhuoltoon,
mika tekee raskaudesta, seksitaudeista ja niihin liittyvista kysymyksista ongelmallisia.
Helsingissa paperittomille inmisille on mydnnetty lupa ilmaisiin terveyspalveluihin, ja
suurimmissa kaupungeissa Global Clinic -jarjesto tarjoaa paperittomille henkilille
terveyspalveluita. Terveyspalveluiden tarjoaminen edistaisi jo huomattavasti paperittomien
ihmisten asemaa, mutta keskeisin rakenteellinen ratkaisu on myontaé paperittomille henkiléille
oleskelulupa, joka mahdollistaisi paasyn yhteiskunnan peruspalveluihin ja kotoutumisen.

Suomen maahantulo- ja turvapaikkapolitikkaa saéatelevat osittain Suomen omat kansalliset
paatokset, Euroopan unionin yhteinen lainsdadantd seka kansainvaliset sopimukset. Erityisen
keskeisena voidaan pitdd Schengen-sopimusta, jonka myoéta ihmiset voivat liikkua alueen
sisélla entistd helpommin. Sopimuksen edellytyksené oli kuitenkin alueen ulkoisten rajojen
tiukempi valvonta, mik& on synnyttanyt esimerkiksi paperittomuuden nykyisen kaltaisena
yhteiskunnallisena ongelmana. Tama vaikuttaa myds siihen, millaisia muotoja ihmiskauppa saa.
Vasemmistoliitto julkaisi vuonna 2020 kattavan siirtolaisuus- ja kotouttamispoliittisen ohjelman,
jossa esitetaan naihin kysymyksiin ratkaisuja.
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Sota sukupuolittuneena ilmiona ja rauha sukupuolten tasa-
arvon ehtona

Rauha on yksi tarkeimmista ehdoista sukupuolten tasa-arvon edistamiselle. Naiset, tytot ja
sukupuolivihemmistot ovat sodassa haavoittuvassa asemassa: riski joutua esimerkiksi
sukupuolittuneen vakivallan, hyvaksikayton ja ihmiskaupan kohteeksi kasvaa sotatilanteessa
merkittavasti.

Sota ja sen uhka on aina myos mies- ja poikakriisi, koska sukupuolittuneena ilmidna se
pakottaa erityisesti miehet sotimaan henkensa uhalla ja pojat kasvamaan ilmapiirissa, jossa on
mahdollisuus joutua itse sotimaan aikuisena.

Myds taloudellisesti ja sosiaalisesti haavoittuvassa asemassa olevia lapsia pakotetaan ja
manipuloidaan sotimaan eri puolella maailmaa, vaikka YK:n lapsen oikeuksien sopimus kieltaa
taman. Riski joutua lapsisotilaaksi koskettaa eri sukupuolia eri tavalla. YK:n mukaan noin 40
prosenttia lapsisotilaista on tyttdja.

Sodan sukupuolittuneisuus nakyy myos siind, minkalaisten asiantuntijoiden aania sodan aikana
ja rauhaa rakennettaessa kuunnellaan. Naiset ovat aliedustettuina esimerkiksi
rauhanneuvotteluissa ja turvallisuuspoliittisessa keskustelussa yleensa. Kaikkien sukupuolien
aanen kuuleminen osana naita keskusteluja on tarkeaa, silla sukupuolten tasa-arvoon
panostaminen ja laaja kasitys turvallisuudesta ovat tehokkaita keinoja rauhan rakentamisessa ja
sen yllapitdmisessa.

Lapsiavioliitot

Kasitteella lapsiavioliitto tarkoitetaan avioliittoa, jonka toinen tai molemmat osapuolet ovat alle 18-
vuotiaita. Suurin osa lapsiavioliiton uhreista on tyttdja. Kehitysmaissa joka kolmas tytté avioituu
ennen kuin on tayttanyt 18 vuotta. Lapsiavioliiton solmineista 2020-luvulla noin nelja viidesta on
tytt6ja, mik& tekee lapsiavioliitosta voimakkaasti sukupuolittuneen ongelman. Unicefin arvion
mukaan maailmassa elaa noin 765 miljoonaa 20—-24-vuotiasta, jotka ovat avioituneet ennen 18
vuoden ikaa.

Lapsiavioliitot ovat alaikdisille tytoille vakava uhka terveydelle ja jopa hengelle. Avioliiton jalkeen
heidan oletetaan olevan sukupuolisuhteessa puolisoidensa kanssa, eika heilla useinkaan ole
mahdollisuutta kayttdd ehkaisyd. Arviolta yli 22 000 tyttva kuolee joka vuosi lapsiavioliitosta
johtuviin raskaus- ja synnytyskomplikaatioihin, ja 16 miljoonaa 15-19-vuotiasta tytt6a synnyttaa
vuosittain lapsen. Heidan todennékdisyytensa kuolla raskauden aikana tai synnytykseen on kaksi
kertaa suurempi kuin aikuisella naisella. Raskaus- ja synnytyskomplikaatiot ovat 15-19-
vuotiaiden tyttdjen yleisin kuolinsyy maailmassa. Lapsiavioliitto merkitsee tytdlle yleensd myos
koulun lopettamista kesken. Lapsiavioliitto lisdd myds alaikdisen tyton riskida joutua
[&hisuhdevékivallan uhriksi.
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Lapsiavioliitot on kielletty lapsen oikeuksien julistuksessa ja naisten syrjinnan poistamista
koskevassa CEDAW-sopimuksessa. Lapsiavioliitto on vakava ihmisoikeusrikkomus ja yksi
keskeinen tyttdihin kohdistuva sukupuoleen perustuva vékivallan muoto. Lapsiavioliitot ovat
yleisia kulttuurisista ja taloudellisista syista, ja niitd voidaan estaa valistuksella ja koulutuksen
lisdamisella.

Raskaudenkeskeytys globaalisti

Isolla osalla maailman tytoista ja naisista ei ole paasya seksuaali- ja
lisaantymisterveyspalveluiden piirin. Erityisesti kehittyvissa maissa on hankala saada
ehkaisyvdlineita ja tietoutta ehkaisysta. Yhteiskunnan patriarkaalisuus vaikuttaa siihen, kuinka
paljon tyt6illa ja naisilla todellisuudessa on valtaa paattaa omasta seksuaalisuudestaan ja
lisdantymisestaan.

Monissa maailman maissa aborttia on rajoitettu joko lainsaadanndlla, abortin saatavuuden
rajoittamisella tai molemmilla. Maailmassa on kymmenen valtiota, joissa abortti on kielletty myds
raskaana olevan hengen pelastamiseksi. Kolme néaista valtioista — Andorra, Malta ja Vatikaani —
sijaitsee Euroopassa. Abortin pyynnosta sallivat maat ja alueet sijaitsevat lahinnd Euroopassa ja
Pohjois-Amerikassa. Joitain poikkeuksia kuitenkin on, esimerkiksi Kuuba ja Eteléa-Afrikka. On
huomionarvoista, ettd Suomi ei ole niiden maiden joukossa, joissa abortin saa pyynnosta.

Noin joka neljas raskaus maailmassa keskeytetaan. Yli 90 prosenttia maailman aborteista
tehdaéan kehitysmaissa. Euroopan parlamentti on hyvaksynyt Naisten oikeuksien ja sukupuolten
tasa-arvon komitean laatiman esityksen seksuaali- ja lisdantymisoikeuksista. Esityksessa
seksuaali- ja lisaantymisoikeudet tunnustetaan ihmisoikeuksiksi. Naihin oikeuksiin kuuluu myds
oikeus turvalliseen aborttiin.

Aborttioikeuksia on viime vuosina rajoitettu myds EU:hun kuuluvissa maissa, esimerkiksi
Puolassa. WHO:n mukaan 40 prosenttia lisddntymisikaisista naisista elad maissa, joissa
aborttia on ankarasti rajoitettu tai se on kielletty kokonaan.

On tunnettua, etta abortit kieltavasta maasta matkustetaan ldhialueille hakemaan raskauden
keskeytyksia. Lisaksi turvaudutaan laittomiin, mahdollisesti hengenvaarallisiin keskeytyksiin.
WHO maaérittelee vaaralliseksi abortiksi raskaudenkeskeytyksen, joka suoritetaan
epahygieenisissa olosuhteissa tai jonka suorittaa henkild, jolla ei ole tarvittavaa laaketieteellista
koulutusta. Vaaralliset abortit aiheuttavat komplikaatioita ja kuolemia. Vaarallisen abortin
aiheuttamat kuolemat ovat yleisempia maissa, joissa abortti on kielletty kokonaan tai oikeutta
siihen rajoitetaan voimakkaasti. Abortin kriminalisointi aiheuttaa sen, etteivat naiset ja tytot
uskalla hakeutua hoitoon vaarallisen abortin aiheuttamien komplikaatioiden jalkeen.

Naisten, tyttdjen seka seksuaali- ja sukupuolivahemmist6jen oikeuksia vastustava liikehdintéa on
viime vuosina vahvistunut ympari maailmaa. Naisten ja tyttdjen asemaa kasittelevaa YK:n
Pekingin toimintaohjelmaa ei voitu paivittaa, silla riski ohjelman heikentymisesta olisi ollut liian
suuri. Taantumus on vaikuttanut abortin saatavuuteen myds Euroopassa. Puolassa astui
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tammikuussa 2021 voimaan laki, joka tekee abortista maassa lahes mahdottoman saada edes
silloin, kun raskaana olevan terveys on vaarassa.

Tyttdjen ja naisten aseman parantaminen on tata kirjoitettaessa kuluvalla hallituskaudella
(2019 -) yksi Suomen ulkopolitiikan keskeisia tavoitteita. Suomen tulee panostaa

ulkopolitiikassa ja kehitysyhteistydssa tyttdjen ja naisten kehollisen ja seksuaalisen
itsemaaradmisoikeuden edistamiseen.

Toimenpide-ehdotukset

— Pitkan aikavalin tavoitteena on purkaa paperittomuutta synnyttavia rakenteita Euroopan
unionin tasolla. Tahan tarvitaan kansalliset rajat ylittavaa vaikuttamistyota.

— On tuettava globaalin eriarvoisuuden purkamista ohjaamalla rahaa ja resursseja Afrikan,
Aasian ja latinalaisen Amerikan paikallisille kansalaisjarjestdoille.

— Suomessa on helpotettava tilapaisen oleskeluluvan ja turvapaikan myéntamista.

— Ajetaan kunnissa ja valtakunnallisesti maksutonta terveydenhuoltoa paperittomille
henkilille. Mahdollistetaan heille myts muita peruspalveluita.

— Suhteutetaan henkilétunnistautumisen kriteereja transihmisten ja muiden haavoittuvien
ihmisryhmien kohdalla rajavalvonnassa.

— Vahvistetaan rauhanliiketta seka naisten osuutta rauhanneuvotteluissa,
turvallisuuspoliittisessa keskustelussa ja osana rauhan turvaamista.

— Otetaan tavoitteeksi alaikaisten solmimien avioliittojen kriminalisoiminen globaalisti.
— Tuetaan tyttdjen koulutusta lapsiavioliittoalueilla.

— Lisataan valistustoimintaa sellaisten kulttuurien ja uskontojen piirissa, joissa
lapsiavioliitot hyvaksytaan.

— Suomen oltava edellakavija aborttioikeuden edistamisessa.

— Suomen on panostettava kansainvalisessa yhteistydssa seksuaali- ja
lisdantymisterveyden edistamiseen.
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Tasa-arvo ja teknologia

Digitalisaation nopean etenemisen my6té on erityisen tarkeaé tarkastella sukupuolten valista
tasa-arvoa myds teknologian kentalla. Teknologian kayton osalta on tarkeaa pohtia myos
laajemmin yhdenvertaisuuden ulottuvuuksia, kuten ian, motoristen kykyjen ja varallisuuden
vaikutuksia teknologian kayttomahdollisuuksiin.

Nopeasti kehittyva digitalisaatio kohtelee eri sukupuolia eri tavoin erityisesti kansainvalisella
tasolla. Erot maiden valilla ovat suuria, mutta erityisesti kehittyvissd maissa miehet ovat erittain
paljon todennakdisemmin internetin aarella kuin naiset. Perheen ainoa mobiililaite voi usein olla
miehen hallussa. Kun yha suurempi osa palveluista siirtyy internetiin, ovat nama erot monella
tapaa keskeisia. Lisaksi myods teknologiataidoissa voi olla sukupuolten vélisia eroja.

Sosiaalisen median kayton rajahdysmainen kasvu on lisannyt myds verkkohairintaa. Erityisesti
naisiin ja vahemmistdihin kohdistuva héairinta on vakava yhteiskunnallinen ongelma.

On oletettavaa, etté tulevaisuudessa tekodly vaikuttaa yh& useampaan elamamme osa-
alueeseen. Usein tekodly nahdaan objektiivisena ja asenteista vapaana. On kuitenkin syyta
huomioida, etta tekodly toistaa sille opetettuja asenteita. Mikali tekoaly on koodattu oppimaan
olemassa olevasta datasta, on taman datan sukupuolivaikutuksia ensin arvioitava. Muuten
objektiiviseksi kuviteltu tekodly tosiasiassa vain toisintaa ja pahimmassa tapauksessa jopa
vahvistaa olemassa olevaa epatasa-arvoa. Tulevaisuudessa on l6ydettava uusia keinoja
ennaltaehkaista tekodlypohjaista syrjintda ja samalla etsittéava keinoja hyodyntaa tekodlya tasa-
arvotydssa. Suurimmissa teknologiayrityksisséa tekoalyn kehittgjista valtaosa on miehia.
Tekodalya hyddynnetadn myos usein turvallisuuslaskelmissa. On tarkeaa varmistaa, ettei
tallaisissa tilanteissa laskelmia tehda vain yhden sukupuolen nakdkulmasta. Esimerkiksi autojen
turvallisuutta mallinnettaessa on syytad huomioida eri kokoiset ja ruumiinrakenteiset kuljettajat.

Toimenpide-ehdotukset

— Tuetaan globaalisti naisten paasya teknologian ja internetin aareen seké koulutetaan
heille teknologiataitoja.

— Lisataan sosiaalisen median yritysten vastuuta puuttua alustoillaan tapahtuvaan
hairintaéan.

— Kehitetaan tekodlyn sédéntelyd kansallisella ja kansainvalisella tasolla huomioimaan
tasa-arvonakokulma.
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